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ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

Белгородской области 

 
 

ПРИКАЗ 
 

 

 

«22» декабря 2015 года                                                                        № 5185 
 
 

 

Об утверждении плана мероприятий 

по итогам 9 этапа независимой оценки 

качества работы организаций,  

оказывающих социальные услуги 

 

 

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 30 марта                  

2013 года № 286 «О формировании независимой системы оценки качества 

работы организаций, оказывающих социальные услуги», итогами девятого 

этапа независимой оценки, а также с целью улучшения работы организаций, 

оказывающих социальные услуги, приказываю: 

1.Утвердить план мероприятий, направленный на улучшение работы 

организаций, оказывающих социальные услуги (приложения 1,2). 

2. Руководителям муниципальных органов, осуществляющих 

управление в сфере образования, руководителям государственных 

общеобразовательных организаций обеспечить выполнение плана 

мероприятий, направленного на улучшение работы организаций, 

оказывающих социальные услуги. 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого 

заместителя начальника департамента образования области – начальника 

управления общего, дошкольного и дополнительного образования 

О.И.Медведеву. 

 

 

 

Заместитель Губернатора 

  Белгородской области                                                                       С.Боженов
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Приложение 1 

к приказу департамента образования  

Белгородской области  

от «22» декабря 2015г. № 5185 

 

 

План мероприятий, направленный на улучшение работы организаций, 

 оказывающих социальные услуги по итогам 9 этапа  

(21 сентября – 21 октября 2015 года) 

 

Общеобразовательные организации 

 

 

 

№ 

п/п 

Наименование учреждения, 

муниципальный район 

(городской округ) 

Критерий качества работы Показатель качества работы Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

г.Белгород 

1. Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Гимназия 

№1» г.Белгорода 

Анкетирование 

получателей услуг  

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Совершенствование режима 

работы обучающихся по 

индивидуальным учебным 

планам. 

Гребенников Ю.Б., 

директор, 

заместители 

директора 

До 01.09.2016 года 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение здания ОУ приспособлениями, обеспечивающими свободное 

передвижение детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию 

программы «Доступная среда». 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Гребенников Ю.Б., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

Обеспечение ОУ оборудованием, используемым на учебных занятиях, 

оборудованием сенсорной комнаты, логопедическим оборудованием для 

детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию программы 

«Доступная среда». 
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программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

2. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Гимназия 

№2» г.Белгорода 

Анкетирование 

получателей услуг  

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

Реализация плана-графика  

закупок. 

Родительские собрания, 

анкетирование родителей об 

удовлетворенности 

материально-техническим 

обеспечением ОУ. 

Работягова Э.Г., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Родительские собрания. 

Проведение анкетирования о 

качестве предоставления 

образовательных услуг. 

Работягова Э.Г., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

 

Наличие научного общества, 

действующего в соответствии с 

Положением или приказом 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Организовать научные 

общества гуманитарного 

направления 

Работягова Э.Г., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение здания ОУ приспособлениями, обеспечивающими свободное 

передвижение детей с ОВЗ  при условии включения школы в реализацию 

программы «Доступная среда». 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Работягова Э.Г., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

Обеспечение ОУ оборудованием, используемым на учебных занятиях, 

оборудованием сенсорной комнаты, логопедическим оборудованием для 

детей с ОВЗ  при условии включения школы в реализацию программы 

«Доступная среда». 
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сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов)  

3. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Гимназия 

№3» г.Белгорода 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Инструктивно-методическое 

совещание  с педагогами 

гимназии, беседа с техническим 

персоналом гимназии. 

Заморозова Г.И., 

директор 

11 декабря 2015 

года 

Вежливость персонала 

учреждения 

Лактионова В.М. 09-12 декабря 2015 

года 

Компетентность  персонала 

учреждения 

Курсы повышения 

квалификации, работа 

методических объединений по 

повышению компетентности 

персонала. 

Бондаренко Е.В., 

заместитель 

директора 

 

 

2015-2016 учебный 

год 

 

 

 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

Реализация плана-графика 

закупок. 

Ткаченко А.В., 

заместитель 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Выполнение плана работы на 

учебный год, проведение 

мониторинга образования. 

Заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Готовность рекомендовать 

организацию  

Родительские собрания, 

анкетирование родителей об 

удовлетворенности получения 

образовательных услуг. 

Байстрюченко 

В.П., заместитель 

директора 

Апрель-май  

2016 года 

4. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Гимназия 

№5» г.Белгорода 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Оборудование территории 

гимназии специальными 

приспособлениями для 

свободного передвижения по 

территории гимназии при 

наличии технической 

возможности, материального 

обеспечения. 

Егорова С.В. 

директор,  

Буряченко В.И., 

заместитель 

директора по АХР  

2016-2017 гг. 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Егорова С.В. 

директор,  

Буряченко В.И., 

заместитель 

директора по АХР  

2015-2016 гг. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

Приобретение специального 

оборудования и программного 

Егорова С.В. 

директор,  

2016-2017 гг. 
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обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ при наличии 

финансирования и/или 

привлечения средств спонсоров. 

Буряченко В.И., 

заместитель 

директора по АХР 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Инструктивно-методическое 

совещание  с педагогами, 

персоналом ОУ. 

Егорова С.В. 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 Вежливость персонала 

учреждения 

Материально-техническое 

обеспечение 

Реализация плана-графика  

закупок. 

Родительские собрания, 

анкетирование родителей об 

удовлетворенности 

материально-техническим 

обеспечением ОУ. 

Егорова С.В. 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

5. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Лицей №9» 

г.Белгорода 

Анкетирование 

получателей услуг  

Вежливость персонала 

учреждения 

Инструктивно-методическое 

совещание  с педагогами, 

персоналом ОУ. 

Петренко Е.Г., 

директор 

2015-2016 учебный 

год 

 

Материально-техническое 

обеспечение 

Включить вопросы 

ознакомления родителей с  

материально- техническим 

обеспечением и 

предоставлением 

образовательных услуг в  

повестку дня родительских 

собраний, запланированных на 

2 полугодие 2015-2016 учебного 

года. 

Петренко Е.Г., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 
Качество предоставления 

образовательных услуг 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение здания ОУ приспособлениями, обеспечивающими свободное 

передвижение детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию 

программы «Доступная среда». 
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Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Петренко Е.Г., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение ОУ оборудованием, используемым на учебных занятиях, 

оборудованием сенсорной комнаты, логопедическим оборудованием для 

детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию программы 

«Доступная среда». 

6. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Лицей №10» 

г.Белгорода 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Индивидуальные беседы с 

учителями об этике поведения в 

общении с учащимися, 

родителями. 

Педагоги-

психологи 

Узянова И.М. 

Балакина Л.Б. 

Кудрикова Д.Н. 

 

Январь 2016 года 

Вежливость персонала 

учреждения 

Семинар-практикум «Умейте 

правильно выйти из 

конфликтной ситуации». 

Зам. директора  

Дука Л.В., 

педагоги-

психологи  

Узянова И.М. 

Балакина Л.Б. 

Кудрикова Д.Н. 

Январь 2016 года 

Компетентность  персонала 

учреждения 

Методические семинары в 

рамках межсекционной работы 

методических объединений 

учителей. 

Заместитель 

директора  

Евсюкова Е.В., 

руководители МО 

Январь-февраль 

2016 года (в 

соответствии с 

планами МО) 

Материально-техническое 

обеспечение 

Составлен план пополнения 

материально-технического 

обеспечения ОУ. 

Заместитель 

директора по АХР 

Пунченко Т.А. 

2015-2016 учебный 

год 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Осуществление контрольных и 

мониторинговых мероприятий 

Заместители 

директора 

 2015-2016 учебный 

год 



7 
 

по отслеживанию качества 

предоставляемых 

образовательных услуг. 

 (в соответствии с 

планом внутренней 

оценки качества 

образования) 

7. Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение  «Гимназия 

№12» г.Белгорода  

им. Ф.С. Хихлушки 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Родительские собрания  

1-11 классов,  индивидуальные 

встречи с родителями. 

Норцова Р.А., 

директор, 

Метелкина Н.В., 

заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

Май 2016 года 

Вежливость персонала 

учреждения 

Круглый стол (представители 

администрации, учителей, 

родителей, учащихся) 

«Вежливость – необходимость, 

потребность или излишество?» 

Норцова Р.А., 

директор, 

Метелкина Н.В., 

заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

Пономаренко М.С., 

психолог 

Январь-февраль 

2016 года 

Компетентность  персонала 

учреждения 

Заседание методсовета 

гимназии по теме  

«Информационно-

коммуникативная 

компетентность учителя в 

рамках современного  урока». 

Норцова Р.А., 

директор, 

Першина О.В., 

заместитель 

директора 

Апрель 2016 года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Оснащение кабинетов гимназии 

необходимой техникой для 

реализации образовательной 

программы гимназии. 

Норцова Р А., 

директор, 

Путивская Г.П., 

заместитель 

директора по АХР 

2015 – 2016 

учебный год 

Готовность рекомендовать 

организацию  

Общешкольное родительское 

собрание «Имидж гимназии – 

лицо гимназиста». 

Анкетирование родителей об 

удовлетворенности получения 

образовательных услуг. 

Норцова Р.А., 

директор, 

Метелкина Н.В., 

заместитель 

директора 

  

 

Апрель 2016 года 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

Заседание профсоюзного 

комитета по вопросу 

возможности участия гимназии 

Норцова Р.А., 

директор, 

Грищенко С.А., 

Март 2016 г. 
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организации в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными организациям 

и/или органами власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

и отдельных учителей в 

конкурсах на федеральном и 

региональном уровне. 

Собрание педагогического 

коллектива «Перспективы 

участия ОО и отдельных 

учителей в конкурсах 

федерального и регионального 

уровня». 

Изучение нормативных 

документов по конкурсному 

движению. 

 

председатель 

профсоюзного 

комитета 

 

 

Май 2016 г. 

В течение 2015-

2016 учебного года 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации в конкурсах, 

проводимых региональными 

государственными организациям 

и/или органами власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными организациям 

и/или органами власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников в 

конкурсах, проводимых 

региональными 

государственными организациям 
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и/или органами власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение здания ОУ приспособлениями, обеспечивающими свободное 

передвижение детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию 

программы «Доступная среда». 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Норцова Р.А., 

директор 

2015-2016 учебный 

год 

 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение ОУ оборудованием, используемым на учебных занятиях, 

оборудованием сенсорной комнаты, логопедическим оборудованием для 

детей с ОВЗ  при условии включения школы в реализацию программы 

«Доступная среда». 

8. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №20» г.Белгорода 

Анкетирование 

получателей услуг  

Вежливость персонала 

учреждения 

 

Инструктивно-методические 

совещания  с педагогами, 

персоналом ОУ. 

Маслова В.А., 

директор 

2015-2016 учебный 

год 

 

Материально-техническое 

обеспечение 

 

Включить вопросы 

ознакомления родителей с  

материально- техническим 

обеспечением в повестку дня 

родительских собраний во 2 

полугодии 2015-2016 учебного 

года. 

Маслова В.А., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 
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Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие системы 

видеонаблюдения в здании и/или 

на пришкольной территории 

(Наличие необходимых условий 

для охраны и укрепления 

здоровья, организации питания 

обучающихся) 

Оборудование здания школы системой видеонаблюдения возможно при 

условии выделения средств из муниципального бюджета 

Наличие у учреждения актового 

зала, оснащённого современной 

аудиоаппаратурой 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Проектная документация школы не предполагает наличие актового зала. 

Реконструкция школы возможна при условии выделения субвенций из 

областного бюджета 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение здания ОУ приспособлениями, обеспечивающими свободное 

передвижение детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию 

программы «Доступная среда». 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Маслова В.А., 

директор 

2015-2016 учебный 

год 

 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Приобретение специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ (логопедическое 

оборудование и программы). 

Маслова В.А., 

директор, 

Брезгинова А.В., 

заместитель 

директора 

До 01.09.2017 года 

9. Муниципальное 

бюджетное 

Анкетирование 

получателей услуг  

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Реализация проекта 

«Привлекательный имидж 

Заместители 

директора 

 2015-2016 учебный 

год 



11 
 

общеобразовательное 

учреждение «Гимназия 

№22» г.Белгорода 

гимназии 2015-2020».  

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования  Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Стимулирование участия 

педагогов и учащихся в 

мероприятиях и конкурсах 

различного уровня.  

Разработка педагогами 

гимназии проектов на портале 

«Сетевой класс Белогорья». 

Заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

технической направленности 

(Наличие дополнительных 

образовательных программ) 

Привлечение специалистов 

системы дополнительного 

образования для реализации 

программ технической 

направленности. 

Заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Подготовка сметы проекта 

«Доступная среда». 

Заместители 

директора 

До 01.09.2016 года 

10. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение – лицей №32 

г.Белгорода 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Результаты независимой 

оценки качества работы 

организации рассмотреть на 

производственном совещании.  

Рассмотреть вопрос 

«Педагогическая этика в 

отношениях с обучающимися и 

родителями. 

Проведение повторного 

анкетирования оценки качества 

работы организации. 

Перестенко Н.В., 

директор, 

Павлова С.В., 

заместитель 

директора 

 

Декабрь 2015 года 

 

 

 

 

Январь 2016 года 

 

 

 

 

Апрель 2016 года 

Вежливость персонала 

учреждения 

Компетентность  персонала 

учреждения 

Материально-техническое 

обеспечение 

Готовность рекомендовать 

организацию  
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Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение здания ОУ 

приспособлениями, 

обеспечивающими свободное 

передвижение детей с ОВЗ. 

Перестенко Н.В., 

директор, 

администрация 

лицея 

2016-2017 учебный 

год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Приобретение специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ (логопедическое 

оборудование и программы). 

11. Муниципальное 

автономное нетиповое 

общеобразовательное 

учреждение «Шуховский 

лицей» г.Белгорода 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов)  

Изготовление технического 

паспорта пандусов. Подготовка 

сметной документации. 

Симонова В.В., 

заместитель 

директора по АХЧ 

2015-2016 учебный 

год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Зарубин А.В., 

директор,  

Симонова В.В., 

заместитель 

директора по АХЧ 

2015-2016 учебный 

год 

12. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования  Белгородской 

Обеспечить участие в 

мероприятиях, результаты 

которых  учитываются при 

подведении итогов 

Ламанова И.Н., 

директор, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 
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общеобразовательная 

школа №49 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов» г.Белгорода 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

рейтингования.  

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие  дополнительных 

образовательных программ 

естественнонаучной 

направленности 

(Наличие дополнительных 

образовательных программ) 

Лицензирование программы 

дополнительного образования 

естественнонаучной 

направленности. 

Ламанова И.Н., 

директор 

До 01.09.2016 года 

13. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Прогимназия 

№51» г.Белгорода 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие индивидуальных 

учебных планов. 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

 

Анкетирование родителей с 

целью изучения запросов на 

организацию обучения по ИУП 

Бойченко Л.Н., 

директор, 

заместители 

директора 

Февраль 2016 года 

Наличие на сайте ОУ 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам. 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

 

Анкетирование родителей с 

целью изучения запросов на 

организацию обучения по ИУП 

Бойченко Л.Н., 

директор, 

заместители 

директора 

Февраль 2016 года 

Наличие школьного музея 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Проектная мощность ОУ не позволяет выделить помещение для организации 

школьного музея. 

Наличие школьной газеты 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Разработать план мероприятий 

по созданию школьной газеты. 

Бойченко Л.Н., 

директор, 

заместители 

директора 

Апрель 2016 года 

Наличие органа ученического 

самоуправления, установленного 

уставом  

(Наличие возможности 

развития творческих 

Разработать план мероприятий 

по созданию и 

функционированию детской 

организации младших 

школьников 

Бойченко Л.Н., 

директор, 

заместители 

директора 

Февраль 2016 года 
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способностей и интересов 

обучающихся) 

Наличие в школе социального 

педагога 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Штатное расписание образовательной организации не предполагает 

выделенной ставки социального педагога. 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение здания ОУ приспособлениями, обеспечивающими свободное 

передвижение детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию 

программы «Доступная среда». 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обеспечение ОУ оборудованием, используемым на учебных занятиях, 

оборудованием сенсорной комнаты, логопедическим оборудованием для 

детей с ОВЗ при условии включения школы в реализацию программы 

«Доступная среда». 

14. Областное государственное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение школа-

интернат «Белгородский 

инженерный юношеский 

лицей-интернат» 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Совещание с работниками 

общеобразовательного 

учреждения по теме 

«Принципы профессиональной 

этики». 

Заместители 

директора 

Январь 2016 года 

Вежливость персонала 

учреждения 

Компетентность  персонала 

учреждения 

Материально-техническое 

обеспечение 

Приобретение необходимого 

оборудования для спортивного 

зала. 

Заместители 

директора, 

руководитель ПК 

учителей 

физической 

культуры 

Декабрь 2015 года 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Проведение классных 

родительских собраний по теме 

«Социально-экономический 

аспект образовательной 

услуги». 

Заместители 

директора, 

классные 

руководители 

Февраль 2016 года 

Готовность рекомендовать Проведение  повторного Заместители Апрель 2016 года 
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организацию  анкетирования граждан – 

получателей услуг ОУ. 

директора, 

классные 

руководители 

Губкинский городской округ 

15. Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №1 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов» города 

Губкина Белгородской 

области 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

В рамках реализации 

программы «Доступная среда» 

в школе созданы условия для 

детей с нарушениями зрения. 

Создание условий для детей с 

нарушением опорно-

двигательного аппарата 

программой «Доступная среда» 

в учреждении не 

предусмотрено. 

– – 

16. Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Лицей №5» 

города Губкина 

Белгородской области  

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Организация и мотивация 

педагогического коллектива 

для участия в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и /или органами 

власти 

Сергеев Н.И., 

директор 

до 20.04.2020г. 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

В лицее доступная среда для 

детей с нарушением опорно-

двигательного аппарата не 

создана (школа не является 

участником программы), в 

связи с этим наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории лицея не 

предусмотрено 

- 

 

- 
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Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

В лицее доступная среда для 

детей с нарушением зрения не 

создана (школа не является 

участником программы), в 

связи с этим наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы не 

предусмотрено 

- 

 

- 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

В лицее доступная среда для 

детей с ОВЗ не создана (школа 

не является участником 

программы), в связи с этим 

наличие оборудования, 

используемого на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы не предусмотрено 

- 

 

- 

Анкетирование 

получателей услуг  

Вежливость 1.Семинар для педагогического 

коллектива «Этика работы 

учителя, взаимодействие с 

семьей обучающихся». 

2.Регулярная работа  по снятию 

психоэмоционального 

напряжения педагогов и 

обучающихся лицея. 

3. Продолжение традиции 

проведения родительских 

собраний, направленных на 

взаимодействие семьи и лицея. 

Директор школы, 

 

Заместители 

директора 

до 20.04.2017г. 

Материально-техническое 

обеспечение 

1. Проведение текущих 

ремонтов школьных кабинетов. 

2. Комплексное переоснащение 

учебных кабинетов 

компьютерным   

Директор, 

заместители 

директора  

до 30.06.2017г. 
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оборудованием, школьной 

мебелью, спортивным 

оборудованием и инвентарем. 

  Готовность рекомендовать 

организацию 

1.Информационные буклеты  о 

лицее. 

2.Расширение объема  

информации   официального 

Сайта Лицея. 

Директор, 

заместители 

директора  

до 30.05.2017г. 

17. Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Гимназия 

№6» города Губкина 

Белгородской области 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

1.Мотивация учащихся и 

педагогов на участие в 

мероприятиях регионального, 

всероссийского уровня. 

2.Подготвка учащихся к сдаче  

ЕГЭ. 

Вольваков С.П., 

директор гимназии 

2015 – 2019г.г. 

 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Обустройство  пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы 

 

Вольваков С.П., 

директор гимназии 

2019-2020г.г.  

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

Приобретение специальных 

средств и приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

 

Вольваков С.П., 

директор 

2020 -2021г.г. 
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по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов) 

 

Приобретение логопедических 

программ, оборудование 

сенсорной комнаты 

 

Вольваков С.П., 

директор 

2021г.  

 

Анкетирование 

получателей услуг  

 

Доброжелательность 1.Семинар для педагогического 

коллектива «Этика: азбука 

добра, во взаимодействии с 

семьей и учащимися» 

Директор, 

заместители 

директора  

педагог-психолог 

декабрь 2015 -

октябрь 2016 

 

Вежливость 1.Семинар для педагогического 

коллектива «Этика работы 

учителя, взаимодействие с 

семьей обучающихся». 

2.Регулярная работа  по снятию 

психоэмоционального 

напряжения педагогов и 

обучающихся гимназии. 

3. Продолжение традиции 

проведения родительских 

собраний, направленных на 

взаимодействие семьи и 

гимназии. 

Директор школы, 

 

Заместители 

директора 

2016-2017 учебный 

год 

 

Компетентность 1.Семинар-практикум 

«Повышение компетентности 

педагогов в коммуникации с 

родителями» 

2. Семинар-практикум для 

педагогов «Взаимодействие 

Директор, 

заместители 

директора  

педагог-психолог 

Февраль 2016 -

октябрь 2017 
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педагогов и родителей 

направленное на адаптацию 

ребёнка в социуме» 

 

Материально-техническое 

обеспечение 

1. Проведение текущих 

ремонтов школьных кабинетов, 

коридоров, спортивного зала, 

актового зала 

2. Комплексное переоснащение 

учебных кабинетов 

компьютерным   

оборудованием, школьной 

мебелью, спортивным 

оборудованием и инвентарем. 

Директор, 

заместители 

директора  

декабрь 2015 -

октябрь 2018 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

1Мониторинг и 

совершенствование степени 

удовлетворенности учащихся, 

их родителей качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг 

2. Организация основных 

праздников (Новый год, 23 

февраля, 8 марта, 9 мая, 

«Последний звонок», 1 

сентября, День гимназии и др) с 

привлечением учащихся и  их 

родителей 

 

Директор, 

заместители 

директора  

педагог-психолог 

декабрь 2015 -

октябрь 2016 

 

Готовность рекомендовать 

организацию 

1.Размещение информации в 

СМИ о деятельности в МАОУ 

«Гимназия №6» 

2.Расширение объема  

информации   официального 

Сайта  МАОУ «Гимназия №6» 

 

Директор, 

заместители 

директора  

2015 -2017 

18. Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа № 16» города 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: пандусов, поручней и 

других приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

Установка пандусов, поручней 

и других приспособлений, 

запланировано в рамках 

реализации программы 

«Доступная среда» 

Гаврилова Р.П., 

директор школы, 

Чурикова И.А., 

заместитель 

директора 

До 2020 г. 
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Губкина Белгородской 

области 

перемещение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное перемещение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение методических 

рекомендаций, нацеленных на 

устранение наиболее часто 

встречающихся барьеров на 

пути следования инвалидов и 

других маломобильных групп 

населения при посещении 

административных зданий и 

служебных помещений, 

установленных письмом 

Минздравсоцразвития России 

от 11.04.2012               № 30-

7/10/2-3602 

Гаврилова Р.П., 

директор школы, 

Чурикова И.А., 

заместитель 

директора 

Май 2016 г. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Установка пандусов, поручней 

и других приспособлений, 

запланировано в рамках 

реализации программы 

«Доступная среда» 

Гаврилова Р.П., 

директор школы, 

Чурикова И.А., 

заместитель 

директора 

До 2020 г. 

Ракитянский район 

19. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение «Ракитянская 

средняя 

общеобразовательная 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие опытов работы 

педагогов дошкольных групп,  

обобщенных  на  уровне  

учреждения,  района,  области  

(при наличии дошкольных групп 

Обобщить на  уровне  

учреждения опыт работы   

Ткачевой Е.В. 

Псарева Е.С.,  

директор школы, 

Остапенко Л.И., 

Скирденко М.Н. 

зам. директора 

До 01.05.2015 года 
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школа № 2 имени А.И. 

Цыбулева», Ракитянский 

район 

в структуре ОО) 

Наличие методических 

рекомендаций, сборников с 

публикациями педагогических 

работников в (при наличии 

дошкольных групп в структуре 

ОО) 

Принять участие в 

конференциях, педагогических 

чтениях воспитателям 

дошкольных групп  

Псарева Е.С.,  

директор школы, 

воспитатели 

В течение учебного 

года (по мере 

поступления 

документов о 

проведении 

мероприятий) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие  грамот  и  дипломов  

воспитанников  

дошкольных  групп,  

отражающих  победы  (в  т.ч. 

лауреатство)  в  конкурсах  

детского  творчества  и 

спортивных соревнованиях 

различного уровня  

(при наличии дошкольных групп 

в структуре ОО) 

Принимать участие в конкурсах  

детского  творчества  и 

спортивных соревнованиях 

различного уровня  

 

Псарева Е.С.,  

директор школы, 

воспитатели 

В течение учебного 

года 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность и 

вежливость персонала 

учреждения 

Провести рабочее совещание с 

педагогическими работниками 

образовательного учреждения 

по вопросам 

доброжелательного и 

вежливого отношения  

Псарева Е.С.,  

директор школы, 

психолог школы 

До 015.01.2016 г. 

Компетентность персонала 

учреждения 

На информационном стенде 

разместить материалы о 

достижениях педагогов школы 

Остапенко Л.И., 

заместитель 

директора 

До15.02.2016 г. 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

На сайте образовательного 

учреждения активизировать 

работу обратной  связи по 

вопросам оценки качества 

предоставления 

образовательных услуг 

Остапенко Л.И., 

заместитель 

директора 

В течение учебного 

года 

20. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение «Пролетарская 

средняя 

общеобразовательная 

школа №1», Ракитянский 

район 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность и 

вежливость персонала 

учреждения 

Провести психологический 

тренинг «Имидж нельзя купить. 

Его можно только создать» 

Стольная Ю.В., 

педагог-психолог 

Апрель 2016 г. 

 

Компетентность персонала 

учреждения 

День открытых дверей для 

родителей и  общественности  

Грибова Р.Н., 

заместители 

директора 

Февраль 2016 г. 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Рассмотреть  вопрос на 

административном совещании  

«Изучение результатов оценки 

Грибова Р.Н., 

заместители 

директора 

Декабрь 2015 г. 
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качества работы 

государственных 

(муниципальных) учреждений, 

оказывающих социальные 

услуги в сфере образования» 

Белгородский район 

21. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение "Головинская 

средняя 

общеобразовательная 

школа Белгородского 

района Белгородской 

области" 

 

 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Подготовить план 

мероприятий, направленный на 

повышение рейтинга 

организации 

Еременко А.В., 

директор школы, 

 

Степанова Р.П., 

заместитель 

директора 

До 31.12.2015 года 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

В школе установлена кнопка 

тревожной сигнализации, 

которой можно воспользоваться 

для быстрого вызова 

сотрудников вневедомственной 

охраны (Наличие необходимых 

условий для охраны и укрепления 

здоровья, организации питания 

обучающихся) 

В школе установлена кнопка 

тревожной сигнализации, 

планируется заключить договор 

с одним из ЧОП по 

обслуживанию и реагированию 

на «тревожную кнопку» 

Еременко А.В., 

директор школы 

До 01.05.2016 года 

 

 

 

Наличие индивидуальных 

учебных планов  

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

Разработать индивидуальные 

учебные планы для 

обучающихся на дому, а также 

для обучающихся на уровне 

среднего общего образования 

Степанова Р.П., 

заместитель 

директора 

До 01.09.2016 года 

Наличие на сайте 

образовательной организации 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам (Условия для 

индивидуальной работы с 

обучающимися) 

Разместить на сайте 

образовательной организации 

индивидуальные учебные 

планы 

Степанова Р.П., 

заместитель 

директора 

До 01.09.2016 года 

Наличие у учреждения актового По проекту актовый зал в   
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зала, оснащенного современной 

аудиоаппаратурой  

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

здании школы отсутствует. 

Массовые мероприятия  

проводятся в Доме культуры с. 

Головино в соответствии с 

договором (договор действует 

до 31.12.2015 года (с 

пролонгацией) 

Наличие в школе 

лицензированного медицинского 

кабинета или договора с 

учреждением здравоохранения 

на медицинское обслуживание 

обучающихся  

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

В образовательной организации 

имеется договор о 

сотрудничестве по 

медицинскому обслуживанию 

обучающихся  МОУ 

«Головинская СОШ», 

действующий до 31.12.2015 

года, запланировано 

приобретение недостающего 

оборудования, необходимого 

для проведения 

лицензирования медицинского 

кабинета 

Еременко А.В., 

директор школы 

В течение 2015-2016 

учебного года 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

Разработать паспорт 

доступности объектов 

социальной инфраструктуры 

Еременко А.В., 

директор школы 

До 31.12.2015 года 
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инвалидов) 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение необходимого 

оборудования для детей с 

нарушением речи 

Еременко А.В., 

директор школы 

До 01.05.2016 года 

 

 

 

22. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение "Дубовская 

средняя 

общеобразовательная 

школа с углубленным 

изучением отдельных 

предметов Белгородского 

района Белгородской 

области" 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Организовать и провести 

групповые занятия и тренинги с 

педагогическим коллективом и 

обучающимися по методике 

Старовойтова Л.И. 

Безлуцкая Н.Н., 

зам. директора, 

Вакушина Я.Ю., 

психолог 

Декабрь 2015 года 

Вежливость Организовать и провести 

групповые занятия и тренинги с 

педагогическим коллективом и 

обучающимися по методике 

Старовойтова Л.И. 

Безлуцкая Н.Н., 

зам. директора, 

Вакушина Я.Ю., 

психолог 

Декабрь 2015 года 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Провести совещание при 

директоре по вопросу «Пути 

повышения качества 

предоставляемых 

образовательных услуг» 

Луценко Ж.А., 

Данилевич О.Е., 

Чеботарева Л.А., 

заместители 

директора 

Декабрь  2015 года 

 

 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Сотрудничество со СМИ 

(печатные издания, 

официальный сайт ОУ, 

телевидение и др.) 

Старший вожатый 

Бакулин Д.В. 

Программист 

Мишенин Е.Н. 

В течение 2015-2016 

учебного года 

23. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение "Майская 

гимназия Белгородского 

района Белгородской 

области" 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

Организовать участие 

педагогических работников 

школы во Всероссийских  

конкурсах педагогического 

мастерства 

Ульянцева В.В., 

Крикун Н.О., 

Шукшина Л.С., 

заместители 

директора 

В течение 2016-2017 

учебного года 
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 проводимых: 

- федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти  

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие студии (театральная, 

фото и др.)  

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Открыть фото-студию Шкарупа Е.В., 

заместитель       

директора 

Сентябрь 2016 года 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобрести учебники для детей 

с нарушением зрения 

Капустина Р.Н., 

заведующий 

библиотекой 

2017 год 

Наличие специального 

оборудования и программного 

Приобрести: 

специальное оборудование для 

Манохин А.Н., 

директор гимназии 

Декабрь 2015г. 
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обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

сенсорной комнаты; 

 

оборудование, используемое на 

учебных занятиях; 

 

логопедическое оборудование 

  

 

2017год 

 

 

2016год 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Организовать рабочее 

совещание администрации  

гимназии. 

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Манохин А.Н., 

директор гимназии 

 

 

 

 

Книгина Н.Ю., 

председатель 

профкома 

гимназии 

Декабрь 2015года 

 

 

 

 

Январь 2016года 

Вежливость Организовать рабочее 

совещание администрации  

гимназии.  

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

Манохин А.Н., 

директор гимназии 

 

 

 

Книгина Н.Ю., 

председатель 

профкома 

гимназии 

Декабрь 2015года 

 

 

 

 

Январь 2016года 
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внутреннего трудового 

распорядка.  

Компетентность Провести анализ кадрового 

потенциала учреждения, 

планирования обучения и 

повышения квалификации 

работников гимназии. 

 

Организовать сопровождение 

аттестации работников 

гимназии. 

Манохин А.Н., 

директор гимназии 

 

 

Ульянцева В.В.,  

зам. директора 

гимназии 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Пополнить фонд библиотеки, 

составить перечень 

необходимых учебников (в 

соответствии с федеральным 

перечнем) на следующий 

учебный год.  

Оснастить учебные кабинеты 

мультимедийной техникой. 

 

 

Завершить работу по 

оборудованию зон отдыха для 

обучающихся начальной 

школы. 

Провести работу по 

формированию и 

использованию бюджета по 

содержанию гимназии, 

развитию материально-

технического обеспечения; 

Сформировать заявку на 

обеспечение  учебно-

методическими пособиями, 

учебной литературой. 

Капустина Р.Н., 

зав. библиотекой 

 

 

 

 

 

Манохин А.Н., 

директор гимназии, 

зав. кабинетами 

 

Сухомлинова О.А., 

зам. директора по 

АХЧ 

 

Манохин А.Н. 

директор; 

Калашник Т.Н., 

главный бухгалтер 

 

 

Капустина Р.Н., 

зав. библиотекой 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

Декабрь 2015 года 

 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Организовать семинарские 

занятия для педагогов по 

вопросам реализации системно-

деятельностного подхода в 

обучении учащихся, 

взаимопосещение уроков 

Ульянцева В.В., 

Крикун Н.О., 

Шукшина Л.С., 

заместители 

директора, 

руководители МО, 

В течение 2015-2016 

учебного года 
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учителей, занятых в реализации 

ФГОС НОО, ООО учителями-

предметниками; проведение 

конкурсов и открытых 

мероприятий, направленных на 

формирование навыка работы 

педагогов в новых условиях 

(конкурс разработок уроков, 

конкурс открытых уроков, 

разработок внеурочных 

занятий). 

Разместить на гимназическом 

сайте информацию о 

предлагаемых конкурсах.  

Шатило Р.А., 

учитель 

информатики 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Подготовить публикации об 

учителях и достижениях 

учеников, о родителях в СМИ и 

на   гимназическом сайте. 

Вести работу по формированию 

положительного имиджа 

гимназии. 

 

 

 

Провести анкетирование 

получателей образовательных 

услуг. 

Корнейко Е.А., зам. 

директора; Шатило 

Р.А., учитель 

информатики, 

Проненко В.М., 

руководитель 

клуба «Проба 

пера», Щур И.А., 

редактор школьной 

газеты 

«Гимназический 

вестник» 

 

Моршнева Л.Ю., 

педагог-психолог 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Борисовский район 

24. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение "Борисовская 

средняя 

общеобразовательная 

школа №1 имени Героя 

Советского Союза А.М. 

Рудого", Борисовского 

района Белгородской 

области 

Доброжелательность и 

вежливость работников и 

обучающихся организации 

Вежливость, корректность и 

терпимость в общении 

обучающихся между собой и с 

посетителями организации 

Провести беседы с 

обучающимися по воспитанию 

вежливости, корректности и 

терпимости в общении и 

культуры поведения. 

Харитченко Л.А., 

директор школы 

Шапошник Т.Н., 

заместитель 

директора школы 

 

 

 

 

2016 -2017 г. 
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Валуйский район 

25. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №1» г. Валуйки 

Белгородской области 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность и 

вежливость работников 

учреждения 

1.Заседания школьных 

методических объединений по 

вопросу «Концепция и 

содержание профессионального 

стандарта педагога» 

Руководители 

школьных 

методических 

объединений 

 

 

 

 

 

 

Декабрь-май 2015 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

Компетентность работников 

учреждения 

Мероприятия в рамках 

внутришкольного контроля: 

посещение учебных и 

внеурочных занятий; 

административные и 

независимые контрольные 

работы 

Гнитиева Е. В., 

заместитель 

директора Дудкина 

О. Н., заместитель 

директора 

Сурина А. Д.,  

заместитель 

директора 

В течение года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Материально-техническое 

обеспечение школы 

соответствует требованиям. 

1.Информирование родителей о 

материально-техническом 

обеспечении ОО через 

родительские собрания, 

школьный сайт 

2. Проверка системы 

использования имеющегося 

технического оборудования и 

электронных средств обучения 

в рамках внутришкольного 

контроля 

Гнитиева Е. В., 

заместитель 

директора Дудкина 

О. Н., заместитель 

директора 

Сурина А. Д.,  

заместитель 

директора 

Бесчастная О. В., 

заместитель 

директора 

В течение года 

Готовность рекомендовать ОО 

своим родственникам и 

знакомым 

1.Проведение родительских 

собраний по проблеме 

удовлетворенности качеством 

образовательных услуг ОО 

2. Распространение буклетов, 

публикация статей в СМИ  о 

деятельности ОО 

  

Бесчастная О. В., 

заместитель 

директора 

В течение года 
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Качество предоставления 

образовательных услуг 

1.Мероприятия в рамках 

внутришкольного контроля: 

посещение учебных и 

внеурочных занятий; 

административные и 

независимые контрольные 

работы 2.Повторное 

анкетирование с целью 

выявления степени 

удовлетворенности качеством 

образовательных услуг 

1.Гнитиева Е. В., 

заместитель 

директора Дудкина 

О. Н., заместитель 

директора 

Сурина А. Д.,  

заместитель 

директора 

 

2.Сушкова Т. В., 

социальный 

педагог 

Еремина Т. В., 

педагог-психолог 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май 2016 года 

26. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа № 2» города 

Валуйки Белгородской 

области 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и органами 

власти. 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие  в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и органами 

власти. 

Жуков А.И- 

директор, 

Трубникова Е.Б. – 

зам. директора 

2016-2017г. 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие в мероприятиях, 

конкурсах, результаты которых 

учитываются при  подведении 

итогов рейтингования. Участие 

в рейтинговании школы 

Жуков А.И- 

директор, 

Трубникова Е.Б. – 

зам. директора 

2016-2017г. 
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Вейделевский район 

27. Муниципальное  

общеобразовательное 

учреждение «Вейделевская 

средняя 

общеобразовательная 

школа Вейделевского 

района Белгородской 

области» 

 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с 

нарушением зрения (например: 

наличие специальных 

средств и приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию 

и свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

Оборудовать территорию 

школы специальными 

средствами, обеспечивающими 

ориентацию и свободное 

передвижение детей с 

нарушениями зрения. 

В рамках реализации 

Федеральной государственной 

программы «Доступная среда» 

на территории района в течение 

трех лет условия для  обучения 

и воспитания обучающихся с 

ОВЗ и инвалидов созданы в 

четырех школах района.  

Дальнейшая реализация данной 

программы предполагает 

создание необходимых условий 

для данной категории детей в 

остальных образовательных 

организациях района. 

Гордиенко Г.Ф.,  

директор школы 

По мере реализации 

программы 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

Приобретение специального 

оборудования  и  программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ. 

В рамках реализации 

Федеральной государственной 

программы «Доступная среда» 

на территории района в течение 

трех лет условия для  обучения 

и воспитания обучающихся с 

ОВЗ и инвалидов созданы в 

четырех школах района.  

Дальнейшая реализация данной 

программы предполагает 

создание необходимых условий 

для данной категории детей в 

остальных образовательных 

организациях района. 

Гордиенко Г.Ф.,  

директор школы 

По мере реализации 

программы 
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Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и/или 

органами власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

творческих конкурсах 

федерального уровня 

Котова Наталья 

Викторовна, 

заместитель 

директора 

2016г. 

 Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических 

работников (победитель, призер, 

лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или 

органами власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие педагогов- в конкурсах 

профессионального мастерства, 

творческих конкурсах 

федерального уровня 

Котова Наталья 

Викторовна, 

заместитель 

директора 

2016г. 

28. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение 

«Белоколодезская средняя 

общеобразовательная 

школа Вейделевского 

района Белгородской 

области» 

 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с 

нарушением опорно-

двигательного аппарата 

(например: 

наличие пандусов, поручней и 

других приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

Установка приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы. 

В рамках реализации 

Федеральной государственной 

программы «Доступная среда» 

на территории района в течение 

трех лет условия для  обучения 

и воспитания обучающихся с 

Тарсова Т.И., 

директор школы  

По мере реализации 

программы 
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(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов созданы 

в четырех школах района.  

Дальнейшая реализация данной 

программы предполагает 

создание необходимых условий 

для данной категории детей в 

остальных образовательных 

организациях района.  

Доступность образовательной 

среды для детей с 

нарушением зрения (например: 

наличие специальных 

средств и приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию 

и свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

 

Оборудовать территорию 

школы специальными 

средствами, обеспечивающими 

ориентацию и свободное 

передвижение детей с 

нарушениями зрения. 

В рамках реализации 

Федеральной государственной 

программы «Доступная среда» 

на территории района в течение 

трех лет условия для  обучения 

и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов созданы 

в четырех школах района.  

Дальнейшая реализация данной 

программы предполагает 

создание необходимых условий 

для данной категории детей в 

остальных образовательных 

организациях района. 

Тарсова Т.И., 

директор школы 

По мере реализации 

программы. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

Приобретение специального 

оборудования  и  программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ. 

В рамках реализации 

Федеральной государственной 

программы «Доступная среда» 

на территории района в течение 

трех лет условия для  обучения 

и воспитания обучающихся с 

Тарсова Т.И., 

директор школы 

По мере реализации 

программы. 
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обучения и воспитания 

обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов созданы 

в четырех школах района.  

Дальнейшая реализация данной 

программы предполагает 

создание необходимых условий 

для данной категории детей в 

остальных образовательных 

организациях района. 

Наличие школьного музея. 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Создание  музейной комнаты    Тарсова Т.И., 

директор школы 

2017г 

Наличие студии (театральная, 

фото и др.). 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Техническая ошибка  

В школе организована работа 

фольклорной студии.  

  

Территория ограждена Ограждение школьной Тарсова Т.И., 2017г 
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(Материально-техническое и 

информационное обеспечение 

организации) 

территории  директор школы 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

творческих конкурсах 

федерального уровня 

Тарсова Т.И., 

директор школы 

2016г 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических 

работников (победитель, призер, 

лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства, 

творческих конкурсах 

федерального уровня 

Тарсова Т.И., 

директор школы 

2016г 

29. Муниципальное  

общеобразовательное 

учреждение 

«Клименковская средняя 

общеобразовательная 

школа Вейделевского 

района Белгородской 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых федеральными 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

творческих конкурсах 

федерального уровня 

Резниченко П.С., 

директор школы 

2016г. 
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области имени 

Таволжанского Павла 

Викторовича» 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства, 

творческих конкурсах 

федерального уровня 

Резниченко П.С., 

директор школы 

2016г. 

Волоконовский район 

30. Муниципальное  

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение 

«Волоконовская средняя 

общеобразовательная 

школа № 1» 

Волоконовского района 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Принять участие в 

рейтинговании ОО в 2016г.                                     

 

Горюнова А. Г., 

директор школы 

 

Сентябрь-октябрь 

2016г. 

 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной  

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

Строительство пандусов и 

поручней, обеспечивающих 

свободное передвижение детей 

по территории школы                            

Горюнова А.Г., 

директор школы 

 

Июль-август 2016г. 
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приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Тренинг-занятие для учителей 

на тему: «Учитель-школе». 

Проведение мероприятий для 

учащихся, направленных на 

развитие толерантности, 

доброжелательности по темам: 

«Путешествие по городу 

Вежливости и Доброты»; «По 

одёжке встречают…» 

Харебина Г.И., 

педагог-психолог                   

Январь 2016г. 

Вежливость 

 

Провести индивидуальные 

беседы  с учителями и классные 

часы с  учащимися                      

«О вежливости»                                                                 

 

Шарикова Л.А., 

заместитель 

директора                      

 

Январь 2016г. 

Компетентность 

 

Направление педагогических 

работников на курсы 

повышения квалификации      с 

целью повышения 

профессиональной 

компетентности                                                                                   

 

Дорохова С.Н., 

заместитель 

директора 

Декабрь2015г.-июль 

2016г. 

 

Материально-техническое 

обеспечение 

 

1. Приобретение музыкального 

центра в актовый зал школы 

для проведения внеклассных 

мероприятий. 

 

 

2. Участие в строительстве 

автодрома для отработки 

практического вождения в 

рамках  профессиональной 

подготовки учащихся. 

Горюнова А.Г., 

директор школы 

 

 

 

 

Горюнова А.Г., 

директор школы 

 

 

 

Декабрь 2015г. 

 

 

 

 

 

Декабрь 2015г. 
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3. Приобретение телескопа для 

организации внеурочной 

деятельности. 

 

Горюнова А.Г., 

директор школы 

 

 

Декабрь 2015г. 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

 

1. Организация 

дополнительных занятий с 

учащимися 9,11 классов по 

подготовке к ГИА. 

 

2. Развитие 

профессиональной 

компетентности учителя, 

повышение методического 

уровня учителей через курсы 

повышения квалификации, 

семинары, мастер-классы. 

 

3. Привлечение 

внебюджетных средств для 

укрепления материальной базы 

школы. 

 

Дорохова С.Н., 

Курганская Н.Н., 

заместители 

директора 

 

Алиева О.В., 

Дорохова С.Н., 

заместители 

директора 

 

 

 

 

Горюнова А.Г., 

директор школы 

 

Декабрь 2015г.- 

май 2016г. 

 

 

 

Январь-июль 2016г. 

 

 

 

 

 

 

 

Январь-июль 2016г. 

Готовность рекомендовать 

организацию 

1. Проведение недели открытых 

уроков для родителей 

учащихся. 

 

2.  

 

3. Проведение Дня открытых 

дверей школы  

 

4. Публикации  в СМИ 

материалов об учителях, 

учащихся школы и их 

достижениях, мероприятиях  

 

5. Постоянное обновление сайта 

ОО 

Дорохова С.Н., 

Курганская Н.Н., 

заместители 

директора 

 

 

Горюнова А.Г., 

директор школы 

 

 

Алиева О.В., 

заместитель 

директора 

 

 

 

Шарикова Л.А., 

заместитель 

директора                     

Май 2016г. 

 

 

 

 

 

Апрель 2016г. 

 

 

 

Январь-июль 2016г. 

 

 

 

 

Январь-июль 2016г. 
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Грайворонский район 

31. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Головчинская 

средняя 

общеобразовательная 

школа с углубленным 

изучением отдельных 

предметов» 

Грайворонского района 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Анализ итога рейтингования 

школ области  за 2014 год 

по показателям и выявление 

низкой динамики роста. 

Составление плана 

мероприятий по повышению 

динамики роста в качественных 

показателях рейтинга 

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора Савкина 

Л.В., заместитель 

директора Мотайло 

М.В. 

До января 2016 года 

 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

По 5-тибалльной шкале 
оцените санитарное 
состояние организации (где 1 
- очень грязно, а 5 - очень 
чисто) 

 

Усилить работу 

обслуживающего персонала 

школы по улучшению 

санитарного состояния здания 

до 5-ти баллов 

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора школы 

по хозяйственной 

части Карпенко А. 

до 1 января 2016 

года  

Наличие условий на территории 

физкультурно-спортивной зоны 

ОО для занятий физической 

культурой воспитанниками 

дошкольных групп (при наличии 

дошкольных групп в структуре 

ОО) 

(Наличие необходимых условий 

для охраны и укрепления 

здоровья, организации питания 

обучающихся) 

Установление на территории 

физкультурно-спортивной зоны 

ОО для занятий физической 

культурой воспитанниками 

дошкольных групп 

Директор школы 

Понеделко Н.П. 

заместитель 

директора школы 

по хозяйственной 

части Карпенко А. 

В 2016-2017 

учебном году  

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

Установка поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы для детей с 

нарушением опорно-

двигательного аппарата 

Директор школы 

Понеделко Н.П. 

заместитель 

директора школы 

по хозяйственной 

части Карпенко А. 

В 2016-2017 

учебном году 
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передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Обеспечение специальной 

цветовой разметки на 

лестничных площадках и 

школьных переходах для 

ориентации и свободного 

передвижение детей с 

нарушением зрения по 

территории школы 

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора школы 

по хозяйственной 

части Карпенко А. 

До 10 января 2016 

года 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение возможностей и 

ресурсов образовательной 

организации в привлечении 

спонсоров по приобретению 

оборудование сенсорной 

комнаты, логопедическое 

оборудование и программы  

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора школы 

по хозяйственной 

части Карпенко А. 

В 2016-2017 

учебном году 

Анкетирование 

получателей услуг  

Вежливость 1. Проведение классных часов с 

учащимися школы о 

толерантном отношении к 

окружающим людям 

2. Проведение мероприятия с 

педагогами школы о 

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора Авдеева 

В.В., классные 

руководители 

До 1 апреля 2016 

года 
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толерантном отношении и 

вежливом обращении ко всем 

участникам учебного процесса 

Компетентность Изучить вопрос о 

компетентности педагогов 

школы и составит план 

курсовой подготовки учителей 

с вопросами повышения 

квалификации 

преподавательского состава 

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора Мотайло 

М.В. 

До 1 января 2016 

года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Изучение возможностей и 

ресурсов образовательной 

организации в привлечении 

спонсоров по приобретению 

материально- техническому 

оборудованию в школу 

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора школы 

по хозяйственной 

части Карпенко А. 

До 1 января 2018 

года 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Определить направление 

неудовлетворенности в 

качестве предоставляемых 

услуг школой через проведения 

анонимных опросов и по 

итогам  опросов определить 

мероприятия по улучшению 

качества предоставления 

образовательных услуг 

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора Мотайло 

М.В. 

До 1 апреля 2016 

года 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Улучшить качество 

предоставления 

образовательных услуг  

Директор школы 

Понеделко Н.П., 

заместитель 

директора Мотайло 

М.В., заместитель 

директора Савкина 

Л.В. 

До 1 сентября 2016 

года 

32. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа с углубленным 

изучением отдельных 

предметов» города 

Грайворона 

Анкетирование 

получателей услуг  

Материально-техническое 

обеспечение 

Изучение возможностей и 

ресурсов образовательной 

организации в привлечении 

спонсоров по приобретению 

материально- техническому 

оборудованию в школу 

Директор школы 

Сорокина М.В., 

заместитель 

директора школы 

по хозяйственной 

части Ткачук Н.Н. 

До 1 января  2018 

года 
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Ивнянский район 

33. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Верхопенская 

средняя 

общеобразовательная 

школа 

им. М. Р.Абросимова»  

Ивнянского района 

Белгородской области 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется  

образовательная 

деятельность 

 Наличие школьного музея 

(Наличие возможности разви 

тия творческих способностей и 

интересов обучающихся, 

включая их участие в конкурсах 

и олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Развитие социального 

партнерства с филиалом 

районного Ивнянского 

историко-краеведческого музея 

Зам. директора  

Усов С. Г. 

Весь период 

 Наличие студии (театральная, 

фото и др.) 

 (Наличие возможности разви 

тия творческих способностей и 

интересов обучающихся, 

включая их участие в конкурсах 

и олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Организовать творческую 

студию по запросам учащихся 

и их родителей (законных 

исполнителей) 

Зам. директора  

Усов С. Г. 

По запросу 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

технической направленности 

(Наличие дополнительных 

образовательных программ 

различной направленности) 

 

 

Организовать работу 

творческих объединений 

технической направленности 

согласно запросов учащихся и 

их родителей (законных 

исполнителей) 

Зам. директора  

Усов С. Г. 

Заведующий 

мастерскими 

Избирян В. М. 

По запросу 

 Доступность  образовательной  

среды  для  детей  с нарушением  

зрения  (например:  наличие  

Создание на сайте школы 

версии для слабовидящих  

Инженер-

программист 

Нестеров С. А. 

октябрь 
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специальных средств и                  

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с  

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Круглый стол «Школа, 

комфортная для всех» 

Директор школы 

Билецкая Т. Д. 

Февраль 

Вежливость Тренинг: «Барьеры в общении и 

их преодоление» 

Педагог-психолог 

Нестерова Г. И. 

декабрь 

Компетентность Активное  внедрение  

инновационных,  проектно – 

исследовательских, 

информационных  технологий  

и  методов  работы  

Заместители 

директора 

Анисенкова В. В., 

Усов С. Г., 

Щетинина Л. А., 

руководители 

ММО, ШМО 

Весь период 

Материально-техническое 

обеспечение 

Оборудование релаксационных 

зон в здании школы 

Зам. директора 

Жданов В. Н. 

Педагог-психолог 

Нестерова Г. И. 

Апрель 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Курсовая переподготовка и 

повышение квалификации 

педагогов 

Зам. директора 

Анисенкова В. В. 

Весь период 

Своевременное проведение  

коррекции знаний 

слабоуспевающих и учащихся, 

пропустивших занятия по 

болезни и с неуспевающими. 

Учителя-

предметники 

Весь период 

Проведение в системе   

мониторинга    динамики  

успеваемости  учащихся по 

предметам Учебного плана 

Заместители 

директора 

Анисенкова В. В., 

Щетинина Л. А. 

По четвертям 

(полугодиям) 

Мониторинговое исследование 

«Изучение мнений 

обучающихся  и их родителей 

(законных представителей) о 

Классные 

руководители 

Май 
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качестве работы школы». 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Сотрудничество с СМИ 

размещению положительных 

отзывов о работе ОУ 

Зам. директора 

Усов С. Г. 

Весь период 

Корочанский район 

34. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Бехтеевская  

средняя 

общеобразовательная 

школа Корочанского 

района Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Создание условий для участия в 

конкурсе 

Пономарь Н.А., 

заместитель 

директора школы 

2015-2016 учебный 

год 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Создание условий для участия в 

конкурсе 

Пономарь Н.А., 

заместитель 

директора школы 

2015-2016 учебный 

год 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

Участие в рейтинге 

образовательных учреждений 

Белгородской области. 

Разработать план мероприятий 

по улучшению качественных 

показателей рейтинга 

Карайченцев А В., 

директор школы 

2015-2016 учебный 

год 
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области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

учреждений Белгородской 

области 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется  

образовательная 

деятельность 

 

 

 

 

Территория ограждена 

(Материально-техническое и 

информационное обеспечение 

организации) 

Исполнено. Территория 

ограждена по всему периметру 

Карайченцев А.В., 

директор школы 

Исполнено 

Наличие дополнительной 

образовательной программы 

технической направленности 

(Наличие дополнительных  

образовательных программ) 

Исполнено. Организована 

работа творческого 

объединения «Техническое 

творчество» (педагог: Кийков 

В.В.) 

Пономарь Н.А., 

заместитель 

директора школы 

Исполнено 

Наличие дополнительной 

образовательной программы 

социально-педагогической  

направленности  

(Наличие дополнительных  

образовательных программ) 

Исполнено. В школе 

реализуются программы 

«Пенсионный всеобуч» 

(преподаватель Лопина О.И.), 

«Избирательное право»  

(преподаватель  

Кийков В.В.) 

Пономарь Н.А., 

заместитель 

директора школы 

Исполнено 

Наличие у учреждения 

собственного (или на условиях 

договора пользования) 

безопасного и пригодного для 

проведения уроков физической 

культуры спортивного зала, 

оснащенного спортивным 

оборудованием и инвентарем 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

01 сентября 2015 года ОУ сдано 

в эксплуатацию. ОУ имеет  

спортивный зал, оснащённый 

спортивным оборудованием и  

инвентарем 

Карайченцев А.В., 

директор школы 

Исполнено  
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мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Наличие у учреждения актового 

зала, оснащенного современной 

аудиоаппаратурой 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

01 сентября 2015 года ОУ сдано 

в эксплуатацию. ОУ имеет  

актовый зал, оснащенный 

современной аудиоаппаратурой 

Карайченцев А.В., 

директор школы 

Исполнено 

Наличие научного общества, 
действующего в соответствии 
с Положением или Приказом 
(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Изучение возможностей и 

ресурсов 

общеобразовательного 

учреждения для создания 

научного общества 

Карайченцев А.В., 

директор школы 

2016-2017 год 

Наличие грамот и дипломов 
воспитанников дошкольных 

Создание условий для участия в 

конкурсе 

Цапкова Г.И., 

старший 

2015-2016 учебный 

год 



47 
 

групп, отражающих победы (в 
т.ч. лауреатство) в конкурсах 
детского творчества и 
спортивных соревнованиях 
различного уровня 

 

воспитатель 

дошкольной 

группы 

Наличие в школе социального 

педагога 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Отсутствие ставки в штатном 

расписании 

Карайченцев А.В., 

директор школы 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Сайт ОУ адаптирован для детей 

с нарушением зрения 

Карайченцев А.В., 

директор школы 

 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

В ОУ оборудована сенсорная 

комната  

Карайченцев А.В., 

директор школы 
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35. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение 

«Погореловская средняя 

общеобразовательная 

школа Корочанского 

района Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие в рейтинге 

образовательных учреждений 

Белгородской области. 

Разработать план мероприятий 

по улучшению качественных 

показателей рейтинга 

учреждений Белгородской 

области 

Черкасов А.Е., 

директор школы 

2016 год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется  

образовательная 

деятельность 

 

 

 

 

 

Наличие дополнительной 

образовательной программы 

социально-педагогической 

направленности 

(Наличие дополнительных  

образовательных программ) 

 

В ОУ отсутствует запрос 

родителей и детей на 

реализацию данного 

направления, выявленный 

после проведения опроса среди 

вышеуказанной категории 

опрашиваемых 

Харузина Е.В., 

заместитель 

директора школы 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие научного общества, 
действующего в соответствии 
с Положением или Приказом 
(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Изучение возможностей и 

ресурсов 

общеобразовательного 

учреждения для создания 

научного общества 

Черкасов А.Е., 

директор школы 

2016 год 

Наличие студии (театральная, 

фото и др.) 

(Наличие возможности 

Изучение возможностей и 

ресурсов 

общеобразовательного 

Черкасов А.Е., 

директор школы 

2016 год 
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развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

учреждения для создания 

студии 

Наличие в школе педагога-

психолога, в том числе 

работающего по договору 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

В ОУ педагог-психолог 

числится в штатном 

расписании, выставлен на 

вакансию 

 

Черкасов А.Е., 

директор школы 

2016 год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Данные условия будут 

выполнены после проведения 

капитального ремонта 

Черкасов А.Е., 

директор школы 

2017 год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентецию и 

Данные условия будут 

выполнены после проведения 

капитального ремонта 

Черкасов А.Е., 

директор школы 

2017 год 
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свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Данные условия будут 

выполнены после проведения 

капитального ремонта 

Черкасов А.Е., 

директор школы 

2017 год 

36. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Мелиховская   

средняя 

общеобразовательная 

школа Корочанского 

района Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Создание условий для участия в 

конкурсе 

Ковалева Л.С., 

заместитель 

директора школы 

в течение года 

Наличие опытов работы 

педагогов дошкольных групп, 

обобщенных на уровне 

учреждения, района, области 

Создание условий для участия в 

конкурсе 

Ветерцова Р.В., 

директор школы 

в течение года 
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(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется  

образовательная 

деятельность 

 

 

 

Наличие студии (театральная, 

фото и др.) 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Изучение возможностей и 

ресурсов 

общеобразовательного 

учреждения для создания 

студии 

Ветерцова Р.В., 

директор школы 

2017 год 

Наличие в школе педагога-

психолога, в том числе 

работающего по договору 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

В ОУ педагог-психолог 

осуществляет внутреннее 

совместительство 

 

Ветерцова Р.В., 

директор школы 

2016 год 

Наличие в школе социального 

педагога 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Отсутствие ставки в штатном 

расписании 

 

Ветерцова Р.В., 

директор школы 

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

Сайт ОУ адаптирован для детей 

с нарушением зрения. 

Ветерцова Р.В., 

директор школы 
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обеспечивающих ориентецию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение возможности ОУ для 

создания условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов 

Ветерцова Р.В., 

директор школы 

2018 год 

37. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Алексеевская 

средняя 

общеобразовательная 

школа Корочанского 

района Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Создание условий для участия в 

конкурсе 

Кощукова С.Н., 

заместитель 

директора школы 

в течение года 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется  

образовательная 

Наличие индивидуальных 

учебных планов 

(Условия для индивидуальной 

Изучение запросов учащихся и 

родителей о потребности в 

обучении по индивидуальным 

Остапенко С.Н., 

заместитель 

директора школы 

Февраль 2016 год 
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деятельность 

 

 

 

работы с обучающимися) учебным планам 

Наличие на сайте 

образовательной организации 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

Размещение информации на 

сайте по факту организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

Остапенко С.Н., 

заместитель 

директора школы 

По мере 

организации 

обучения 

Наличие дополнительной 

образовательной программы 

технической направленности  

(Наличие дополнительных  

образовательных программ) 

Данное направление 

отсутствует в перечне 

дополнительных услуг 

лицензии на образовательную 

деятельность  в ОУ 

(образовательное учреждение 

реализует художественно-

эстетический профиль).  

Анкетирование родителей с 

целью изучения запросов на 

организацию обучения по 

дополнительной 

образовательной программе 

технической направленности. 

Кощукова  С.Н., 

заместитель 

директора школы 

2015-2016 учебный 

год 

Наличие дополнительной 

образовательной программы 

естественнонаучной 

направленности 

(Наличие дополнительных  

образовательных программ) 

В ОУ отсутствует запрос 

родителей и детей на 

реализацию данного 

направления, выявленный 

после проведения опроса среди 

вышеуказанной категории 

опрашиваемых 

Кощукова С.Н., 

заместитель 

директора школы 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие научного общества, 
действующего в соответствии 
с Положением или Приказом 
(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

Изучение возможностей и 

ресурсов 

общеобразовательного 

учреждения для создания 

научного общества 

Савина Г.М., 

директор школы 

2016 год 
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мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 
Наличие в школе педагога-

психолога, в том числе 

работающего по договору 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи обучающим) 

Ставка педагога-психолога - на 

вакансии  

 

Савина Г.М., 

директор школы 

 

Наличие в школе социального 

педагога 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Отсутствие ставки в  штатном 

расписании 

 

Савина Г.М., 

директор школы 

 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение возможности ОУ для 

создания условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов 

Савина Г.М., 

директор школы 

2018 год 

38. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Корочанская 

средняя 

общеобразовательная 

школа имени 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

федеральными 

Создание условий для участия в 

конкурсах 

Муковников Е.Ю., 

заместитель 

директора школы 

в течение года 
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Д.К.Кромского 

Корочанского района 

Белгородской области» 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Создание условий для участия в 

конкурсах 

Муковников  Е.Ю., 

заместитель 

директора школы 

в течение года 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие в рейтинге 

образовательных учреждений 

Белгородской области. 

Разработать план мероприятий 

по улучшению качественных 

показателей рейтинга 

учреждений Белгородской 

области 

Создана Л.Н., 

директор школы 

2016 год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется  

образовательная 

Наличие дополнительной 

образовательной программы 

естественнонаучной 

Исполнено. Данное 

направление реализуется в ОУ  

через учреждения 

Муковников Е.Ю., 

заместитель 

директора школы 

Исполнено 
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деятельность 

 

 

направленности  

(Наличие дополнительных 

образовательных программ) 

дополнительного образования 

(МБУДО «Станция юных 

натуралистов Корочанского 

района Белгородской 

области»): 

Кружок «Мой дом» 

(преподаватель Чумакова 

М.М.); 

«Экология человека» 

(преподаватель Черкасова В.Н.) 

Наличие в школе социального 

педагога 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Отсутствие ставки в штатном 

расписании 

 

Создана Л.Н., 

директор школы 

 

Красногвардейский район 

39. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Засосенская 

средняя 

общеобразовательная 

школа имени Героя 

Советского Союза 

Н.Л.Яценко» 

Красногвардейского 

района Белгородской 

области 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность. 

Наличие высокоскоростного 

подключения к Интернет не 

менее 10 Мб/с (договор оказания 

услуг по подключению 

организации к 

высокоскоростному Интернету) 

(Материально-техническое и 

организационное обеспечение 

организации) 

Заключение договора оказания 

услуг по подключению школы 

к высокоскоростному 

Интернету 

Соколов А.С., 

директор школы. 

До 31.12.2015 г. 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение финансовых 

возможностей 

общеобразовательного 

учреждения по обеспечению 

доступности образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

в 2017 году 

Соколов А.С., 

директор школы. 

До 01.11.2016 г. 
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Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих свободную 

ориентацию и передвижение 

детей по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение финансовых 

возможностей 

общеобразовательного 

учреждения по обеспечению 

доступности образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения в 2017 году 

Соколов А.С., 

директор школы. 

До 01.11.2016 г. 

40. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Ливенская 

средняя 

общеобразовательная 

школа №1» 

Красногвардейского 

района Белгородской 

области 

 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Изучение возможностей и 

ресурсов образовательной 

организации по участию в 

конкурсах федерального уровня 

в 2016 году. 

Понамарева Т.Ю, 

директор школы; 

Никонкова Г.М.,  

заместитель 

директора школы. 

До 1.03.2016 г. 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

Проведение анализа 

результатов участия в 

рейтинговании 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области с корректировкой 

плана работы школы на 2015-

2016 учебный год 

Понамарева Т.Ю, 

директор школы; 

Никонкова Г.М.,  

заместитель 

директора школы. 

До 01.02.2016 г. 
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различного уровня) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность. 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

технической направленности  

(Наличие дополнительных 

образовательных программ) 

Изучение потребности, 

возможностей и ресурсов 

школы по организации 

реализации дополнительных 

образовательных программ 

технической направленности 

Понамарева Т.Ю, 

директор школы; 

Никонкова Г.М.,  

заместитель 

директора школы. 

До 01.08.2016 г. 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих свободную 

ориентацию и передвижение 

детей по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение финансовых 

возможностей 

общеобразовательного 

учреждения по обеспечению 

доступности образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения в 2017 году 

Понамарева Т.Ю., 

директор школы. 

До 01.11.2016 г. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Вежливость Обсуждение на общем 

собрании работников школы 

правил этического поведения. 

Понамарева Т.Ю., 

директор школы. 

До 29.01.2016 г. 

Компетентность Обеспечение реализации 

внутришкольного контроля по 

вопросам компетентности 

учителя и качества 

преподавания учебных 

предметов с последующим 

обсуждением на заседании 

педагогического совета школы 

Понамарева Т.Ю., 

директор школы. 

До 31.05.2016 г. 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Обеспечение реализации 

внутришкольного контроля по 

вопросам компетентности 

учителя и качества 

преподавания учебных 

предметов с последующим 

обсуждением на заседании 

педагогического совета школы 

Понамарева Т.Ю., 

директор школы. 

До 31.05.2016 г. 

41. Муниципальное 

бюджетное 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

Наличие высокоскоростного 

подключения к Интернет не 

Заключение договора оказания 

услуг по подключению школы 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 31.12.2015 г. 
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общеобразовательное 

учреждение «Калиновская 

средняя 

общеобразовательная 

школа» 

Красногвардейского 

района Белгородской 

области 

образовательная 

деятельность 

менее 10 Мб/с (договор оказания 

услуг по подключению 

организации к 

высокоскоростному Интернету) 

(Материально-техническое и 

организационное обеспечение 

организации) 

к высокоскоростному 

Интернету 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих свободную 

ориентацию и передвижение 

детей по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение финансовых 

возможностей 

общеобразовательного 

учреждения по обеспечению 

доступности образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения в 2017 году 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 01.11.2016 г. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Изучение финансовых 

возможностей 

общеобразовательного 

учреждения по приобретению 

специального оборудования и 

программного обеспечения для 

организации обучения и 

сопровождения детей с ОВЗ 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 01.11.2016 г. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Обсуждение на общем 

собрании работников школы 

правил этического поведения. 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 29.01.2016 г. 

Вежливость Обсуждение на общем 

собрании работников школы 

правил этического поведения. 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 29.01.2016 г. 
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Компетентность Обеспечение реализации 

внутришкольного контроля по 

вопросам компетентности 

учителя и качества 

преподавания учебных 

предметов с последующим 

обсуждением на заседании 

педагогического совета школы 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 31.05.2016 г. 

Материально-техническое 

обеспечение 

Проведение самооценки 

материально-технического 

обеспечения образовательного 

процесса в школе с 

последующим учетом 

полученных результатов при 

составлении сметы расходов по 

общеобразовательному 

учреждению на очередной 

финансовый год. 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 01.03.2016 г. 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Обеспечение реализации 

внутришкольного контроля по 

вопросам компетентности 

учителя и качества 

преподавания учебных 

предметов с последующим 

обсуждением на заседании 

педагогического совета школы 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 31.05.2016 г. 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Обсуждение на общешкольном 

родительском собрании 

результатов анкетирования 

граждан-получателей услуг с 

последующей корректировкой 

плана работы школы при 

необходимости. 

Белоусова В.П., 

директор школы. 

До 29.01.2016 г. 

Краснояружский район 

42. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение 

«Краснояружская средняя 

общеобразовательная 

школа №1» 

Краснояружского района 

Анкетирование 

получателей услуг  

 

Вежливость Включение вопросов деловой 

этики на совещаниях при 

директоре 

Сидорова 

Т.Н.,директор 

Декабрь 2015г. 

Компетентность Деятельность школьных 

методических объединений 

учителей-предметников 

Рудева Л.В., 

зам.директора 

 

2015-2016 уч. г. 

 

Материально-техническое Замена устаревшей Сидорова Т.Н., В течение всего 
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Белгородской области обеспечение компьютерной техники 

Приобретение современного 

учебно-наглядного 

оборудования  

директор периода 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

 

 

Осуществление контроля за 

качеством предоставления 

образовательных услуг 

Сидорова Т.Н., 

директор 

В течение всего 

периода 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Проведение Дня открытых 

дверей 

Сидорова Т.Н., 

директор 

Апрель 2016 г. 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

- федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Допущена техническая ошибка 

при выставлении оценок по 

показателям Объяснительная 

записка председателя 

общественной палаты 

 

 

 

 

  

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых  

- региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Допущена техническая ошибка 

при выставлении оценок по 

показателям Объяснительная 

записка председателя 

общественной палаты 

 

  

Наличие документов, Допущена техническая ошибка   
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подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: 

- федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

при выставлении оценок по 

показателям Объяснительная 

записка председателя 

общественной палаты 

 

 

 

 

 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: 

- региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Допущена техническая ошибка 

при выставлении оценок по 

показателям Объяснительная 

записка председателя 

общественной палаты 

  

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

Оснащение учреждения 

специальными средствами и 

приспособлениями, 

обеспечивающими ориентацию 

и свободное передвижение 

детей по территории школы 

Сидорова Т.Н., 

директор 

2016-2017 гг. 
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обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Красненский район 

43. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение «Красненская 

средняя 

общеобразовательная 

школа им. 

М.И.Светличной» 

Красненского района 

Белгородской области 

 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие учреждения в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

 

до 01.09.2016г. 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Комплекс мероприятий по 

улучшению показателей 

рейтингования 

общеобразовательных 

учреждений района 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

до 31.12.2015г. 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

Участие педагогических 

работников в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

31.05.2016г. 
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организациями и/или органами 

власти  

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Территория ограждена 

(Материально-техническое и 

информационное обеспечение 

организации) 

Ограждение территории входит 

в план капитального ремонта 

школы, который запланирован 

на 2017 год.  

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

31.12.2017г. 

Наличие в учреждении актового 

зала, оснащенного современной 

аудиоаппаратурой 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Обустройство актового зала 

входит в план капитального 

ремонта школы, который 

запланирован на 2017 год.. 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

31.12.2017г. 

Наличие студии (театральная, 

фото и др.) 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Обустройство студии входит в 

план капитального ремонта 

школы, который запланирован 

на 2017 год. 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

31.12.2017г. 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

(например, наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ) 

Школа в 2017 году включена в 

программу капитального 

ремонта 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

31.12.2017г. 
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Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например, наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ) 

Школа в 2017 году включена в 

программу капитального 

ремонта 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

31.12.2017г. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  Проведение тренингов для 

педагогических работников по 

бесконфликтному общению 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

Психолог 

Декабрь- май 2016 

Консультации для  педагогов и 

родителей по особенностям 

взаимодействия с  детьми с 

трудностями в поведении 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

Психолог 

В течение 2015-2016 

года по плану 

Вежливость  Проведение тренингов для 

педагогических 

работников по 

бесконфликтному общению 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

Психолог  

Декабрь- май 2016  

Компетентность  Курсовая подготовка Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

2015-2016 учебный 

год 

Участие в конкурсах 

педагогического мастерства 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

Январь 2016 г 

Материально-техническое 

обеспечение  

Обновление школьной мебели 

 

 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

По плану 

капитального 

ремонта 

2016-2017 

Строительство изгороди Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

По плану 

капитального 

ремонта 

2016-2017 

Замена окон  Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

Май 2016 г 

Расширение пищеблока  Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

По плану 

капитального 

ремонта 

2016-2017 
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Благоустройство территории Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

Апрель-  май 2016 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Посещение  методических 

объединений, семинаров, 

консультаций по плану 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

По плану работы 

школы на 2015-2016 

Участие в процедурах 

независимой оценки качества 

образования 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

По плану 

мероприятий 

МЦОКО на 2016 г 

 Организация взаимодействия с 

работниками муниципальной 

методической службы  по 

выявлению «проблемных» 

полей  организации 

образовательного процесса 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

 

2 полугодие  

2016 г 

Готовность рекомендовать 

организацию  

Участие в независимом  

рейтинговании 

образовательных организаций 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

Ноябрь- декабрь 

2016 

Участие в конкурсе «Школа 

года - 2017» 

Антипенко Т.Б.,   

директор школы 

2017 г 

Новооскольский район 

44. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

щкола №1 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов г. Нового 

Оскола Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призёр, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

Школа участвует в конкурсе 

«Российская организация 

высокой социальной 

эффективности» 

Директор школы 

Дудникова И.И. 

2015-2016 учебный 

год 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

Повысить показатели качества 

работы образовательного 

учреждения 

Директор школы 

Дудникова И.И. 

до 01.09.2016 г. 
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области 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Предусмотрены средства на 

обеспечение доступной 

образовательной среды для 

детей с нарушением зрения 

Директор школы 

Дудникова И.И. 

2016 г. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Предусмотрены средства на 

приобретение специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ 

Директор школы 

Дудникова И.И. 

2016 г. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Вежливость персонала 

учреждения 

Совещание при директоре Директор школы 

Дудникова И.И. 

Декабрь 2015 г. 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

Совещание при директоре Директор школы 

Дудникова И.И. 

Декабрь 2015 г. 

45. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение  

"Средняя 

общеобразовательная 

школа №2 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов» г. Новый 

Оскол Белгородской 

области 

Открытость и доступность 

информации об организаци 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации в конкурсах, 

проводимых на федеральном 

уровне. 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

1.2.1. Участие школы в 

конкурсах  согласно 

утвержденному перечню 

мероприятий, проводимых на 

федеральном уровне 

Рязанцева  Л.П., 

заместитель 

директора 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

Наличие документов. 

Подтверждающих высокий 

1.2.2. Участие в рейтинговании 

общеобразовательных 

Понедельченко 

О.М.., директор 

Ноябрь-декабрь 

2015 г. 
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рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

организаций Белгородской 

области 2015  

школы, Рудавина 

Л.С., Рязанцева 

Л.П.  

Кошелева Т.П., 

Новикова Л.Н.., 

заместители 

директора 

Анкетирование 

получателей услуг  

Вежливость персонала 

учреждения 

Совещание при директоре Директор школы 

Понедельченко 

О.М.  

Декабрь 2015 г. 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

Совещание при директоре Директор школы 

Понедельченко 

О.М. 

Декабрь 2015 г. 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Педагогический совет Директор школы 

Понедельченко 

О.М. 

Январь 2016 г. 

46. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение  

"Средняя 

общеобразовательная 

школа №3»  г.Новый Оскол 

Белгородской области 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Обеспечение выполнение 

программы    «Доступная 

среда» (приобретение 

специального оборудования и 

программного оборудования 

для детей с ОВЗ) 

Директор школы 

Горбатко Л.Н. 

До 31.12.2016. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение специальных 

средств, обеспечивающих 

ориентацию детей с 

нарушением зрения по 

территории школы 

Директор школы 

Горбатко Л.Н. 

До 31.12.2016. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

Совещание при директоре Директор школы 

Горбатко Л.Н. 

Декабрь 2015 г. 

Прохоровский район 

47. МБОУ «Прохоровская Открытость и доступность Наличие информации об Экспертом допущена ошибка Севостьянова Т.В.,  
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гимназия» Прохоровского 

района Белгородской 

области 

информации об 

организации 

 

организации на сайте 

(Обеспечение единого 

информационного пространства 

в организации) 

Вся необходимая информация  

на сайте имеется 

(подтверждение – скриншот 

сайта) 

зам директора, 

 Гришин Ю.В., 

программист 

Наличие на официальном сайте 

механизма обратной связи, 

предусмотрена ли возможность 

оставлять комментарии 

(Обеспечение единого 

информационного пространства 

в организации) 

Реконструкция сайта, 

предусматривающая 

возможность механизма 

обратной связи. Возможность  

оставлять комментарии имеется 

Севостьянова Т.В., 

зам директора, 

 Гришин Ю.В., 

программист 

до 31 мая 2016 года 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

-федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

Экспертом допущена ошибка 

Имеется результативное 

участие организации в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти: 

победитель Всероссийского 

конкурса научно-практических 

материалов «Педагогический 

менеджмент», победитель 

Всероссийского конкурса 

«Инновационное управление – 

2015», победитель 

Всероссийского конкурса 

научно-практических 

материалов для руководителей 

образовательных учреждений 

«Сценарий педсовета – 2015» 

(подтверждение - грамоты). 

Севостьянова Т.В., 

заместитель 

директора  

 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

-региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

Экспертом допущена ошибка 

Имеется результативное 

участие организации в 

конкурсах, проводимых 

региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти:  

1 место в областном конкурсе 

Севостьянова Т.В., 

заместитель 

директора 
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власти  

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

учебно-методических 

материалов по развитию 

толерантности у молодёжи 

среди педагогов 

образовательных организаций 

области; 

победитель номинации 

«Лучший издательский проект» 

областного конкурса «За 

нравственный подвиг учителя»; 

лауреат первого областного 

конкурса «Воспитатели 

России»; 

1 место в конкурсе 

профессионального мастерства 

учителей иностранного языка 

«Школа гидов-переводчиков» 

(подтверждение – грамоты) 

По 5-тибалльной шкале оцените 

санитарное состояние 

организации (где 1 - очень 

грязно, а 5 - очень чисто) 

(Наличие необходимых условий 

для охраны и укрепления 

здоровья, организации питания 

обучающихся) 

Экспертом допущена ошибка 

Санитарное состояние 

гимназии поддерживается в 

надлежащем состоянии 

(отсутствуют акты контрольно-

надзорных органов 

Роспотребнадзора) 

 

  

Наличие индивидуальных 

учебных планов 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

Разработка и реализация 

индивидуальных учебных 

планов 

Шутенко А.В., зам 

директора 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие на сайте 

образовательной организации 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

Размещение информации об 

организации обучения по 

индивидуальным учебным 

планам на сайте ОУ 

Шутенко А.В., зам 

директора, 

 Гришин Ю.В., 

программист 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие студии (театральная, 

фото и др.) 

(Наличие возможности 

развития творческих 

Экспертом допущена ошибка 

В ОУ функционирует  

фотостудия «Кадр», изостудия 

«Палитра» (приказ МБОУ 

Морозова Е.В., 

заместитель 

директора 
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способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

«Прохоровская гимназия» 

№836 от 31 августа 2015 года 

«Об утверждении рабочих 

программ дополнительного 

образования учащихся») 

Доступность образовательной 

среды для детей с 

нарушением зрения (например: 

наличие специальных 

средств и приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию 

и свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Приобретение и установка 

средств и приспособлений, 

необходимых для обеспечения  

ориентации и свободного 

перемещения детей по 

территории ОУ 

Пономарева О.А., 

директор гимназии 

Дубровская Н.В., 

заместитель 

директора 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

Оборудование сенсорной 

комнаты 

Дубровская Н.В., 

заместитель 

директора 

2016-2017 учебный 

год 
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сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы)  

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Доброжелательность и 

вежливость работников и 

обучающихся организации 

По 5-тибалльной шкале оцените 

вежливость разговора с 

Вами в организации, в том числе 

по телефону 

(где 1- очень грубо, а 5 - очень 

вежливо) 

Техническая ошибка   

По 5-тибалльной шкале оцените 

доброжелательность 

сотрудников (где 1- крайне 

враждебно, а 5 - очень 

доброжелательно) 

Техническая ошибка   

По 5-тибалльной шкале оцените 

вежливость, 

корректность и терпимость в 

общении обучающихся 

между собой и с посетителями 

организации 

Техническая ошибка   

Анкетирование 

получателей услуг  

Материально-техническое 

обеспечение 

В бюджет 2017 года заложить 

расходы на пополнение 

материально-технической базы 

ОУ 

Пономарёва О.А., 

директор МБОУ 

«Прохоровская 

гимназия» 

2017 год 

48. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

Повышение результативности  

участия учреждения   в 

мероприятиях, конкурсах, 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2016-2017 учебный 

год 
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учреждение 

«Прелестненская средняя 

общеобразовательная 

школа» Прохоровского 

района Белгородской 

области 

 организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

-федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

проводимых:  

- на федеральном уровне 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

- региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти  

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

Повышение результативности  

участия учреждения   в 

мероприятиях, конкурсах, 

проводимых  

-на региональном уровне 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: 

-федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

Повышение результативности  

участия педагогических 

работников   в мероприятиях, 

конкурсах, проводимых:  

-на федеральном уровне 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2016-2017 учебный 

год 
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образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: 

-региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти  

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

Повышение результативности  

участия педагогических 

работников   в мероприятиях, 

конкурсах, проводимых: 

-на региональном уровне 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2016-2017 учебный 

год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие индивидуальных 

учебных планов 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

 

Изучение запросов учащихся и 

родителей о потребности в 

обучении по индивидуальным 

учебным планам 

.Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

Март-апрель 2016г 

Наличие на сайте  

образовательной организации 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

 

Размещение информации на 

сайте по факту организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

Март-апрель 2016г 

Наличие школьного музея 

(Наличие возможности 

развития  творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

Допущена ошибка.  

В МБОУ «Прелестненская 

СОШ» есть действующий 

школьный музей «Музей 

боевой и трудовой славы села 

Прелестное» 

Бузанаков В.Ю., 

директор школы 
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олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Наличие школьной газеты 

(Наличие возможности 

развития  творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Допущена ошибка. 

Ежемесячно в ОУ выпускается 

школьная газета «Пони» 

.Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

В течение учебного 

года 

Наличие у учреждения актового 

зала, оснащённого современной 

аудиоаппаратурой 

(Наличие возможности 

развития  творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных 

соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях) 

Актовый зал не предусмотрен 

проектом школы.  

Проведение культурно-

массовых мероприятий в 

сельском Доме культуры, в 

котором имеется современная 

аппаратура 

.Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

В течение учебного 

года 
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Наличие в школе педагога-

психолога, в том числе 

работающего по договору 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Заключение  договора с 

педагогом - психологом  

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2015-2016 уч. год 

Наличие в школе отдельных 

кабинетов специалистов 

социально психологической 

службы 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Количество кабинетов в школе 

не позволяет выделить 

отдельный кабинет для 

специалистов социально 

психологической службы 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

В течение учебного 

года 

Организация работы школьного 

психолого-медико-

педагогического консилиума 

(наличие положения о ПМПК, 

плана работы ПМПК, протоков 

заседания ПМПК) 

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Заключение договора о 

сотрудничестве учреждения и 

ОГБОУ «БРЦ ПМСС» 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2016 год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение специальных 

средств и приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

с нарушением зрения  по 

территории школы 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2016 год 
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Анкетирование 

получателей услуг  

Компетентность Проведение мероприятий, 

направленных на повышение 

компетентности персонала 

учреждения 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2015-2016 учебный 

год 

Материально-техническое 

обеспечение 

В бюджет 2017 года заложить 

расходы на пополнение 

материально-технической базы 

ОУ 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2017 год 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

 

 

 Курсовая переподготовка 

педагогов. 

Проведение мастер-классов. 

Бузанаков В.Ю, 

директор школы 

2015-2016 учебный 

год 

49. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Радьковская 

средняя 

общеобразовательная 

школа» Прохоровского 

района Белгородской 

области 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

-федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

Повышение результативности  

участия учреждения   в 

мероприятиях, конкурсах:  

-на федеральном уровне 

Лавриненко Г.А. , 

директор школы,  

Шаповалова  Г.Е.,  

заместитель 

директора школы, 

Котлярова Н.А., 

заместитель 

директора школы 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

-региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти  

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

-на региональном уровне Лавриненко Г.А. , 

директор школы,  

Шаповалова  Г.Е.,  

заместитель 

директора школы, 

Котлярова Н.А., 

заместитель 

директора школы 

2016-2017 учебный 

год 
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мероприятиях различного 

уровня) 

 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области) 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

Повышение результативности 

участия в рейтинговании 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области  

Шаповалова  Г.Е.,  

заместитель 

директора школы, 

Котлярова Н.А., 

заместитель 

директора школы 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: 

-федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

Повышение результативности  

участия педагогических 

работников   в мероприятиях, 

конкурсах, проводимых:  

-на федеральном уровне 

Лавриненко Г.А. , 

директор школы,  

Шаповалова  Г.Е.,  

заместитель 

директора школы, 

Котлярова Н.А., 

заместитель 

директора школы 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

Повышение результативности  

участия педагогических 

работников   в мероприятиях, 

конкурсах, проводимых:  

-на региональном уровне 

Лавриненко Г.А. , 

директор школы,  

Шаповалова  Г.Е.,  

заместитель 

директора школы, 

Котлярова Н.А., 

2016-2017 учебный 

год 
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проводимых: 

-региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти  

(Результативность участия 

образовательной организации и 

педагогических работников в 

мероприятиях различного 

уровня) 

 

заместитель 

директора школы 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие индивидуальных 

учебных планов  

(Условия для индивидуальной 

работы с учащимися) 

  

Изучение запросов учащихся и 

родителей о потребности в 

обучении по индивидуальным 

учебным планам 

Шаповалова  Г.Е., 

заместитель 

директора школы 

Март-апрель 2016г 

Наличие на сайте 

образовательной организации 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам  

(Условия для индивидуальной 

работы с учащимися) 

 

 

Размещение информации на 

сайте по факту организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

Шаповалова  Г.Е., 

заместитель 

директора школы 

Март-апрель 2016г 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

образовательных программ 

различной направленности: 

Изучение запросов учащихся и 

родителей о потребности в 

организации обучения по 

дополнительным 

образовательным программам: 

Котлярова Н.А., 

заместитель 

директора школы 

До 31.05.2016 года 

- технической  - технической направленности  

 

 До 31.05.2016 года 

-туристко-краеведческой  

(Наличие дополнительных 

образовательных программ)  

-туристко-краеведческой 

направленности 

 

 До 31.05.2016 года 

Организация работы школьного 

психолого-медико-

педагогического консилиума 

(наличие положения о ПМПк, 

плана работы ПМПк, протоколов 

заседаний ПМПк) 

Заключение договора о 

сотрудничестве учреждения и 

ОГБОУ «БРЦ ПМСС» 

Лавриненко Г.А., 

директор школы 

2016 год 
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(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся) 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение и установка 

пандусов, поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

с нарушениями опорно-

двигательного аппарата  по 

территории школы 

.Лавриненко Г.А., 

директор школы 

2016 год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей  

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение специальных 

средств и приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

с нарушением зрения  по 

территории школы 

.Лавриненко Г.А., 

директор школы 

2016 год 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

Приобретение специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ 

Лавриненко Г.А., 

директор школы 

2017 год 
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программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Ровеньской район 

50. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Ровеньская  

средняя 

общеобразовательная 

школа №2 Ровеньского 

района Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призёр, лауреат, дипломант) в 

конкурсах  проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и / или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Активизировать работу по 

участию организации в 

конкурсах  проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и / или 

органами власти 

Киричкова Т.В., 

директор школы 

 

до 31.12.2016г. 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников  

(победитель, призёр, лауреат, 

дипломант) в конкурсах  

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и / или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Активизировать работу по 

участию педагогов в конкурсах  

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и / или 

органами власти 

Киричкова Т.В., 

директор школы 

 

до 31.12.2016г. 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

Обеспечение наличия в 

учреждении специальной 

световой разметки для детей с 

нарушениями зрения для 

Киричкова Т.В., 

директор школы 

 

до 29.01.2016г. 
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приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы)  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

обозначения различных 

препятствий для слабовидящих. 

 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Совещание с работниками 

общеобразовательного 

учреждения по теме «Деловые 

и личные качества педагога». 

Рассмотрение Кодекса 

профессиональной этики 

педагогических работников 

Заместитель 

директора 

Макарова Т.А. 

Январь 2016 года 

 

Вежливость персонала 

учреждения 

Компетентность  персонала 

учреждения 

Материально-техническое 

обеспечение 

Родительские собрания, 

анкетирование родителей об 

удовлетворенности 

материально-техническим 

обеспечением ОУ. 

Киричкова Т.В., 

директор школы, 

заместитель 

директора 

Макарова Т.А. 

 

Март  2016 года 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Выполнение плана работы на 

2015-2016 учебный год, 

проведение мониторинга 

образования. 

Киричкова Т.В., 

директор школы, 

заместитель 

директора 

Макарова Т.А. 

 

2015-2016 учебный 

год 

Готовность рекомендовать 

организацию  

Проведение  повторного 

анкетирования граждан – 

получателей услуг ОУ. 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

Сентябрь 2016 года 

51. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Ровеньская  

средняя 

общеобразовательная 

школа с углубленным 

изучением отдельных 

предметов Ровеньского 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призёр, лауреат, дипломант) в 

конкурсах  проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и / или органами 

Активизировать работу по 

участию организации в 

конкурсах  проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и / или 

органами власти 

Макарова Е.В.., 

директор школы 

 

до 31.12.2016г. 
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района Белгородской 

области» 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области)  

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Организовать работу в 

учреждении по улучшению 

показателей рейтингования  

Макарова Е.В.., 

директор школы 

 

до 01.12.2016г. 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников  

(победитель, призёр, лауреат, 

дипломант) в конкурсах  

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и / или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Активизировать работу по 

участию педагогов в конкурсах  

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и / или 

органами власти 

Макарова Е.В.., 

директор школы 

 

до 31.12.2016г. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность  персонала 

учреждения 

Проведение  повторного 

анкетирования граждан – 

получателей услуг ОУ. 

Заместители 

директора, 

классные 

руководители 

Сентябрь 2016 года 

Вежливость персонала 

учреждения 

Компетентность  персонала 

учреждения 



84 
 

Материально-техническое 

обеспечение 

Реализация плана-графика 

закупок 

Макарова Е.В.., 

директор школы 

 

Август  2016 года 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Родительские собрания. 

Проведение анкетирования о 

качестве предоставления 

образовательных услуг. 

Макарова Е.В.., 

директор школы, 

заместители 

директора 

2015-2016 учебный 

год 

Готовность рекомендовать 

организацию  

Проведение  повторного 

анкетирования граждан – 

получателей услуг ОУ. 

Заместители 

директора, 

классные 

руководители 

Сентябрь 2016 года 

Старооскольский городской округ 

52. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №20 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов», 

Старооскольский 

городской округ 

 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области (приказ департамента 

образования Белгородской 

области). 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Выход в претенденты, 

претендующих на победу в 

рейтинговании 2015 года 

Боева А.В., 

директор школы 

 

Приказ 

департамента 

образования 

Белгородской 

области 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Организовать рабочее 

совещание администрации. 

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Боева А.В., 

директор  

 

 

 

 

Кривовица О.Н., 

председатель 

профкома  

Январь 2016 года 

 

 

 

 

Февраль 2016 года 

Вежливость Организовать рабочее Боева А.В., Январь 2016 года 
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совещание администрации .  

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

директор  

 

 

 

Кривовица О.Н., 

председатель 

профкома  

 

 

 

 

Февраль 2016 года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Пополнить фонд библиотеки, 

составить перечень 

необходимых учебников (в 

соответствии с федеральным 

перечнем) на следующий 

учебный год.  

Оснастить учебные кабинеты 

мультимедийной техникой. 

 

 

Завершить работу по 

оборудованию зон отдыха для 

обучающихся начальной 

школы. 

Провести работу по 

формированию и 

использованию бюджета по 

содержанию гимназии, 

развитию материально-

технического обеспечения; 

Сформировать заявку на 

обеспечение  учебно-

методическими пособиями, 

учебной литературой. 

Боева А.В., 

директор  

 

 

 

 

Боева А.В., 

директор  

 

 

Боева А.В., 

директор  

 

 

Боева А.В., 

директор  

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

Декабрь 2015 года 

 

 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Подготовить публикации об 

учителях и достижениях 

учеников, о родителях в СМИ и 

на сайте. 

Боева А.В., 

директор  

Дорогонова С.В., 

 зам. директора  

В течение 2015-2016 

учебного года 
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Вести работу по формированию 

положительного имиджа 

учреждения. 

 

 

 

 

 

Провести анкетирование 

получателей образовательных 

услуг. 

 

 

 

 

 

 

Афанасьева И.А.. 

педагог-психолог 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

53. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №14 имени А.М. 

Мамонова», 

Старооскольский 

городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

Доброжелательность Организовать рабочее 

совещание администрации. 

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Лебедева Л.А., 

директор  

 

 

 

 

Пасюга Н.Г., 

председатель 

профкома 

Декабрь 2015 года 

 

 

 

 

Январь 2016 года 

Вежливость Организовать рабочее 

совещание администрации .  

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Лебедева Л.А., 

директор  

 

 

 

Пасюга Н.Г., 

председатель 

профкома  

Декабрь 2015 года 

 

 

 

 

Январь 2016 года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Пополнить фонд библиотеки, 

составить перечень 

Лебедева Л.А., 

директор  

В течение 2015-2016 

учебного года 
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необходимых учебников (в 

соответствии с федеральным 

перечнем) на следующий 

учебный год.  

Оснастить учебные кабинеты 

мультимедийной техникой. 

 

 

Завершить работу по 

оборудованию зон отдыха для 

обучающихся начальной 

школы. 

Провести работу по 

формированию и 

использованию бюджета по 

содержанию учреждения, 

развитию материально-

технического обеспечения. 

Сформировать заявку на 

обеспечение  учебно-

методическими пособиями, 

учебной литературой. 

 

 

 

 

Лебедева Л.А., 

директор  

 

 

Лебедева Л.А., 

директор 

 

 

Лебедева Л.А., 

директор  

 

 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

Декабрь 2015 года 

 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Организовать семинарские 

занятия для педагогов по 

вопросам реализации системно-

деятельностного подхода в 

обучении учащихся, 

взаимопосещение уроков 

учителей, занятых в реализации 

ФГОС НОО, ООО учителями-

предметниками; проведение 

конкурсов и открытых 

мероприятий, направленных на 

формирование навыка работы 

педагогов в новых условиях 

(конкурс разработок уроков, 

конкурс открытых уроков, 

разработок внеурочных 

занятий). 

Разместить на сайте 

информацию о предлагаемых 

Лебедева Л.А., 

директор  

Дорохова Е.В., 

 заместитель 

директора  

В течение 2015-2016 

учебного года 
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конкурсах.  

Готовность рекомендовать 

организацию 

Подготовить публикации об 

учителях и достижениях 

учеников, о родителях в СМИ и 

на сайте. 

Вести работу по формированию 

положительного имиджа 

учреждения. 

 

 

 

 

 

Провести анкетирование 

получателей образовательных 

услуг. 

Лебедева Л.А., 

директор  

Дорохова Е.В., 

 заместитель 

директора  

 

 

 

 

 

 

Трунова И.Г., 

педагог-психолог 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

54. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №12 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов», 

Старооскольский 

городской округ 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

- федеральными 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

- региональными 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

- муниципальными 

организациями и /или органами 

власти. 

((Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

Участие в мероприятиях, 

конкурсах, результаты которых 

учитываются проводимых 

федеральными, региональными  

государственными 

организациями и /или органами 

власти и муниципальными 

организациями 

 

 

Лобищева А.И., 

директор школы. 

Гаркушова О.В., 

заместитель 

директора 

2017-2018 учебный 

год 
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Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение  специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ 

Лобищева А.И., 

директор школы. 

Гаркушова О.В., 

заместитель 

директора 

До 31.12.2019 года 

Анкетирование 

получателей услуг  

Материально-техническое 

обеспечение 

Пополнить фонд библиотеки, 

составить перечень 

необходимых учебников (в 

соответствии с федеральным 

перечнем) на следующий 

учебный год.  

Оснастить учебные кабинеты 

мультимедийной техникой. 

 

 

Завершить работу по 

оборудованию зон отдыха для 

обучающихся начальной 

школы. 

Провести работу по 

формированию и 

использованию бюджета по 

содержанию учреждения, 

развитию материально-

технического обеспечения; 

Сформировать заявку на 

обеспечение  учебно-

методическими пособиями, 

учебной литературой. 

Лобищева А.И., 

директор  

 

 

 

 

Лобищева А.И., 

директор  

 

 

Лобищева А.И., 

директор 

 

 

Лобищева А.И., 

директор  

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

Декабрь 2015 года 

 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Организовать семинарские 

занятия для педагогов по 

Лобищева А.И., 

директор  

В течение 2015-2016 

учебного года 
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вопросам реализации системно-

деятельностного подхода в 

обучении учащихся, 

взаимопосещение уроков 

учителей, занятых в реализации 

ФГОС НОО, ООО учителями-

предметниками; проведение 

конкурсов и открытых 

мероприятий, направленных на 

формирование навыка работы 

педагогов в новых условиях 

(конкурс разработок уроков, 

конкурс открытых уроков, 

разработок внеурочных 

занятий). 

Разместить на сайте 

информацию о предлагаемых 

конкурсах.  

Гаркушова О.В., 

 заместитель 

директора  

 

55. Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное  

учреждение 

 «Средняя школа № 19 – 

корпус кадет «Виктория» 

Старооскольского 

городского округа 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение  специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ 

Иванова Е.И., 

директор школы, 

Щебетун Т.И., 

заместитель 

директора 

До 31.12.2019 года 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Организовать рабочее 

совещание администрации . 

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

Иванова Е.И., 

директор  

 

 

 

 

Воротынцева И.В., 

председатель 

Декабрь 2015 года 

 

 

 

 

Январь 2016 года 
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вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

профкома  

Вежливость Организовать рабочее 

совещание администрации .  

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Иванова Е.И., 

директор  

 

 

 

 

Воротынцева И.В., 

председатель 

профкома  

Декабрь 2015 года 

 

 

 

 

Январь 2016 года 

Компетентность Провести анализ кадрового 

потенциала учреждения, 

планирования обучения и 

повышения квалификации 

работников. 

 

Организовать сопровождение 

аттестации работников. 

Иванова Е.И., 

директор  

 

 

Щебетун Т.И., 

 заместитель 

директора  

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Пополнить фонд библиотеки, 

составить перечень 

необходимых учебников (в 

соответствии с федеральным 

перечнем) на следующий 

учебный год.  

Оснастить учебные кабинеты 

мультимедийной техникой. 

 

 

Завершить работу по 

оборудованию зон отдыха для 

обучающихся начальной 

Иванова Е.И., 

директор  

 

 

 

 

Иванова Е.И., 

директор  

 

 

Иванова Е.И., 

директор  

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 
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школы. 

Провести работу по 

формированию и 

использованию бюджета по 

содержанию гимназии, 

развитию материально-

технического обеспечения; 

Сформировать заявку на 

обеспечение  учебно-

методическими пособиями, 

учебной литературой. 

 

Иванова Е.И., 

директор  

 

 

Декабрь 2015 года 

 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Организовать семинарские 

занятия для педагогов по 

вопросам реализации системно-

деятельностного подхода в 

обучении учащихся, 

взаимопосещение уроков 

учителей, занятых в реализации 

ФГОС НОО, ООО учителями-

предметниками; проведение 

конкурсов и открытых 

мероприятий, направленных на 

формирование навыка работы 

педагогов в новых условиях 

(конкурс разработок уроков, 

конкурс открытых уроков, 

разработок внеурочных 

занятий). 

Разместить на гимназическом 

сайте информацию о 

предлагаемых конкурсах.  

Иванова Е.И., 

директор  

Щебетун Т.И., 

 заместитель 

директора  

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

56. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Гимназия № 

18»,  Старооскольский 

городской округ 

 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность Организовать рабочее 

совещание администрации  

гимназии. 

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

Демидова В.Д., 

директор гимназии 

 

 

 

 

Дробышева А.А., 

председатель 

профкома 

гимназии 

Декабрь 2015 года 

 

 

 

 

Январь 2016 года 
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доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Вежливость Организовать рабочее 

совещание администрации  

гимназии.  

Создать рабочую группу и план 

мероприятий по устранению 

выявленных недостатков в 

работе. 

Провести общее собрание 

трудового коллектива по 

вопросу обеспечения 

доброжелательности, 

вежливости, соблюдения норм 

педагогической этики, правил 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

 

 

 

 

Дробышева А.А., 

председатель 

профкома 

гимназии 

Декабрь 2015 года 

 

 

 

 

Январь 2016 года 

Компетентность Провести анализ кадрового 

потенциала учреждения, 

планирования обучения и 

повышения квалификации 

работников гимназии. 

 

Организовать сопровождение 

аттестации работников 

гимназии. 

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

 

 

Чеканова Л.Л., 

 зам. директора 

гимназии 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

Материально-техническое 

обеспечение 

Пополнить фонд библиотеки, 

составить перечень 

необходимых учебников (в 

соответствии с федеральным 

перечнем) на следующий 

учебный год.  

Оснастить учебные кабинеты 

мультимедийной техникой. 

 

 

Завершить работу по 

оборудованию зон отдыха для 

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

 

 

 

 

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

 

 

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 
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обучающихся начальной 

школы. 

Провести работу по 

формированию и 

использованию бюджета по 

содержанию гимназии, 

развитию материально-

технического обеспечения; 

Сформировать заявку на 

обеспечение  учебно-

методическими пособиями, 

учебной литературой. 

 

 

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

 

 

 

Декабрь 2015 года 

 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Организовать семинарские 

занятия для педагогов по 

вопросам реализации системно-

деятельностного подхода в 

обучении учащихся, 

взаимопосещение уроков 

учителей, занятых в реализации 

ФГОС НОО, ООО учителями-

предметниками; проведение 

конкурсов и открытых 

мероприятий, направленных на 

формирование навыка работы 

педагогов в новых условиях 

(конкурс разработок уроков, 

конкурс открытых уроков, 

разработок внеурочных 

занятий). 

Разместить на гимназическом 

сайте информацию о 

предлагаемых конкурсах.  

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

Чеканова Л.Л., 

 зам. директора 

гимназии 

В течение 2015-2016 

учебного года 

 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Подготовить публикации об 

учителях и достижениях 

учеников, о родителях в СМИ и 

на   гимназическом сайте. 

Вести работу по формированию 

положительного имиджа 

гимназии. 

 

 

Демидова В.Д.. 

директор гимназии 

Чеканова Л.Л., 

 зам. директора 

гимназии 

 

 

 

 

В течение 2015-2016 

учебного года 
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Провести анкетирование 

получателей образовательных 

услуг. 

 

 

Шишканова Г.Е., 

педагог-психолог 

 

 

 

 

 

57. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №5 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов», 

Старооскольский 

городской округ 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

- федеральными 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

- региональными 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

- муниципальными 

организациями и /или органами 

власти. 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня)  

Участие в мероприятиях, 

конкурсах, результаты которых 

учитываются проводимых 

федеральными, региональными  

государственными 

организациями и /или органами 

власти и муниципальными 

организациями 

 

 

Гринева Л.Д., 

директор школы. 

 

2017-2018 учебный 

год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

Приобретение  специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения 

детей с ОВЗ 

Гринева Л.Д., 

директор школы. 

 

До 31.12.2019 года 



96 
 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

58. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа №16 с углубленным 

изучением отдельных 

предметов», 

Старооскольский 

городской округ 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых: 

- федеральными 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

- региональными 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

- муниципальными 

организациями и /или органами 

власти. 

((Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

государственными 

организациями и /или органами 

власти; 

Участие в мероприятиях, 

конкурсах, результаты которых 

учитываются проводимых 

федеральными, региональными  

государственными 

организациями и /или органами 

власти и муниципальными 

организациями 

 

 

Полева Н.В., 

директор  

2017-2018 учебный 

год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы). 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение  специального 

оборудования и программного 

обеспечения для свободное 

передвижение детей по 

территории школы 

Полева Н.В., 

директор  

 

До 31.12.2019 года 

Шебекинский район 
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59. МБОУ «Прогимназия № 8 

г. Шебекино Белгородской 

области» 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность  

 

Наличие высокоскоростного 

подключения к Интернет не 

менее 10 Мб/с (договор оказания 

услуг по подключению 

организации к 

высокоскоростному Интернету) 

(Материально-техническое и 

информационное обеспечение 

организации) 

Имеется 

договор оказания услуг по 

подключению организации к 

высокоскоростному Интернету 

менее 10 Мб/с 

Браташ Л. П. При выделении 

финансовых средств 

Учредителем 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

различной направленности: 

- технической; 

- естественнонаучной; 

- физкультурно-спортивной; 

- туристско-краеведческой 

(Наличие дополнительных 

образовательных программ) 

Учащиеся 1-4 классов охвачены 

программами внеурочной 

деятельности в рамках ФГОС 

спортивно-оздоровительного, 

общеинтеллектуального, 

общекультурного, социального, 

духовно-нравственного  

направлений. Учащиеся 3-х 

классов посещают детское 

объединение «Спортивное 

ориентирование» на базе 

прогимназии в рамках 

социального партнерства с 

ГАОУ ДОД «Белгородский 

областной Центр детского и 

юношеского туризма и 

экскурсий». 

Часы дополнительного 

образования реализуются 

только на базе 

подготовительной группы 

прогимназии  

(4 часа) 

Гончарова Н. Е. При наличии 

социального заказа 

на основе изучения 

мнения родителей 

(законных 

представителей)  

учащихся будут 

рассмотрены 

варианты 

организации в 2016-

2017 учебном году 

на базе прогимназии 

детских 

объединений 

дополнительного 

образования 

социальных 

партнеров  

технической; 

естественнонаучной; 

физкультурно-

спортивной; 

туристско-

краеведческой 

направленностей 

Наличие у учреждения актового 

зала, оснащенного современной 

аудиоаппаратурой 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся, включая их 

Реконструкция ОУ не 

проводилась 

Браташ Л. П. При реконструкции 

ОУ 
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участие в конкурсах и 

олимпиадах (в том числе во 

всероссийских и 

международных), выставках, 

смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе 

официальных спортивных 

соревнованиях и других массовых 

мероприятиях) 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающихсвободное 

передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Реконструкция ОУ не 

проводилась 

Браташ Л. П. При реконструкции 

ОУ 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Реконструкция ОУ не 

проводилась 

Браташ Л. П. При реконструкции 

ОУ 

Анкетирование 

получателей услуг  

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Совещание при директоре по 

вопросу повышения качества 

предоставления 

образовательных услуг  

Браташ Л.П. 

директор школы 

Декабрь,  

2015 год 
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60. МБОУ «СОШ № 5 с УИОП 

г. Шебекино Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Рассмотреть на 

административных совещаниях 

возможность участия 

образовательного учреждения в 

мероприятиях федерального 

уровня (при наличии 

финансовых возможностей) 

Воротеляк В.С., 

директор школы 

2016 год 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Создать условия для 

результативного участия 

педагогов в мероприятиях 

федерального уровня (при 

наличии финансовых 

возможностей) 

Беловол И.А., 

заместитель 

директора 

2016 год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность  

 

Наличие на сайте 

образовательной организации 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

 

Размещение индивидуальных 

учебных планов для 

обучающихся на дому 

(начальная школа, основная 

школа) 

Понеделко Е.В., 

заместитель 

директора 

До 14.12.2015 года 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

Отсутствует данная категория 

детей 
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специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей  

с ОВЗ (оборудование 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Планируется ввести в штат 

логопеда. Приобретение 

дополнительного оборудования 

для занятий с логопедом 

Воротеляк В.С., 

директор школы 

2016 год 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность   Проведение тренинга с 

педагогическим коллективом 

по повышению  

коммуникативной культуры 

Каширина О.М., 

педагог - психолог 

Воротеляк В.С., 

директор школы 

Январь, 2016 год 

Вежливость Проведение тренинга с 

педагогическим коллективом 

по повышению  

коммуникативной культуры 

Каширина О.М., 

педагог - психолог 

Воротеляк В.С., 

директор школы 

Январь, 2016 год 

Компетентность Планирование повышения 

квалификации педагогических 

работников школы 

Воротеляк В.С., 

директор школы 

2016 - 2017 учебный 

год 

Материально-техническое 

обеспечение 

Изыскание средств из 

внебюджетного фонда для 

улучшения материально — 

технического обеспечения 

Воротеляк В.С., 

директор школы 

2016 - 2017 учебный 

год 

Готовность рекомендовать Работа со средствами массовой Воротеляк В.С., 2016 год 
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образовательную организацию информации, размещение 

информации о работе 

образовательной организации 

на сайте школы 

директор школы 

61. МБОУ «СОШ № 1 с УИОП 

г.Шебекино Белгородской 

области» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации (победитель, 

призер, лауреат, дипломант) в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Проведение разъяснительной 

работы по участию школы и 

педагогических работников в 

мероприятиях, изучение 

возможностей и участие 

Белоножко Л.В., 

заместитель 

директора 

2016 г. 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Проведение разъяснительной 

работы по участию школы и 

педагогических работников в 

мероприятиях, изучение 

возможностей и участие 

Белоножко Л.В., 

заместитель 

директора 

2016 г. 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность  

 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

Разработан паспорт 

доступности социальной 

инфраструктуры 

Захарченко Н.В., 

заместитель 

директора 

 2016 г. 
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передвижение детей по 

территории школы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

 Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы) (Наличие 

условий организации обучения и 

воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов) 

Обеспечение наличия 

специальной цветовой разметки 

для детей с нарушением зрения 

на лестничных маршах. 

Захарченко Н.В., 

заместитель 

директора 

2016 г. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей  

с ОВЗ (оборудование 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы) 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Приобретение дополнительного 

оборудования для обучения и 

сопровождения детей  с ОВЗ 

Вялова И.А.,  

директор школы 

2016 г. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Доброжелательность    Проведение тренинга с 

педагогическим коллективом 

по повышению  эмпатии, 

коммуникативной культуры 

Плотникова С.В., 

педагог - психолог 

Вялова И.А., 

директор школы 

Январь, 2016 год 

Компетентность Планирование повышения 

квалификации педагогических 

работников школы 

Вялова И.А., 

директор школы 

2016 - 2017 учебный 

год 
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Качество предоставления 

образовательных услуг 

Совещание при директоре по 

вопросу повышения качества 

предоставления 

образовательных услуг  

Вялова И.А., 

директор школы 

Декабрь, 2015 года 

Готовность рекомендовать 

образовательную организацию 

Работа со средствами массовой 

информации, размещение 

информации о работе 

образовательной организации 

на сайте школы 

Вялова И.А., 

директор школы 

2016 год 

62. Государственное 

бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение  «Шебекинская 

гимназия-интернат» 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня)  

Участие в рейтинговании 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области 

Директор 

Ивантеева Н.В. 

2016 год 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призёр, лауреат, 

дипломант) в конкурсах 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие педагогических 

работников в конкурсах на 

федеральном, региональном, 

муниципальном уровне 

Директор 

Ивантеева Н.В. 

2016 год 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

Реализация дополнительных 

образовательных программ 

естественнонаучной и 

туристко-краеведческой 

направленности 

Заместитель 

директора 

Шлыкова Л.А. 

Май – июнь 2016г. 

Наличие школьного музея 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

Создание виртуального 

школьного музея 

Заведующий 

библиотекой 

Шаповалова Т.П. 

Январь – май 2016г. 
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обучающихся) 

63. Областное государственное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение  «Академия 

футбола «Энергомаш» 

Шебекинский район, 

Белгородская область 

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: 

- федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти  

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

творческих конкурсах 

федерального уровня 

Кривченко Ю.Н., 

директор 

2017 г. 

Наличие документов, 

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательных 

организаций Белгородской 

области 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Принять участие в 

рейтинговании ОО в 2016г.                               

 

Кривченко         Ю. 

Н., директор  

Сентябрь-октябрь 

2016г. 

 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) конкурсах 

проводимых: федеральными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

Создание условий для участия в 

конкурсах 

Кривченко              

Ю.Н., директор, 

заместители 

директора  

до 01.09.2017 г. 
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организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников 

(победитель, призер, лауреат, 

дипломант) в конкурсах, 

проводимых: региональными 

государственными 

организациями и/или органами 

власти 

(Результативность участия 

общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Создание условий для участия в 

конкурсах 

Кривченко Ю. Н., 

директор, 

заместители 

директора  

до 01.09.2017 г. 

Комфортность условий в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

различной направленности: 

технической, естественно-

научной, художественной 

(эстетической), туристско-

краеведческой, социально-

педагогической направленности  

(Наличие дополнительных 

образовательных программ) 

В соответствии с профилем школы 100 % обучающихся охвачены 

дополнительными образовательными программами физкультурно-

спортивной направленности 

Наличие школьного музея  

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Создание музейной комнаты Кривченко Ю. Н., 

директор 

2017 год 

Наличие школьной газеты  

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Создание школьной газеты Кривченко Ю. Н., 

директор 

2017 год 

Наличие индивидуальных 

учебных планов 

(Условия для индивидуальной 

Изучение запросов учащихся и 

родителей о потребности в 

обучении по индивидуальным 

Кривченко Ю. Н., 

директор 

Заместители 

Апрель-май 2016 г. 
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работы с обучающимися) 

 

учебным планам директора 

Наличие на сайте  

образовательной организации 

информации об организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

(Условия для индивидуальной 

работы с обучающимися) 

 

Размещение информации на 

сайте по факту организации 

обучения по индивидуальным 

учебным планам 

Кривченко Ю. Н., 

директор 

Заместители 

директора 

Апрель-май 2016 г. 

Наличие у учреждения актового 

зала, оснащенного современной 

аудиоаппаратурой 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Проектная документация 

школы не предполагает 

наличие актового зала. 

  

Наличие научного общества, 
действующего в соответствии 
с Положением или Приказом 
(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Изучение возможностей и 

ресурсов 

общеобразовательного 

учреждения для создания 

научного общества 

Кривченко Ю. Н., 

директор 

2016-2017 учебный 

год 

Наличие студии (театральная, 

фото и др.) 

(Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и интересов 

обучающихся) 

Изучение возможностей и 

ресурсов 

общеобразовательного 

учреждения для создания 

студии 

Кривченко Ю. Н., 

директор школы 

2017 год 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

(например: наличие пандусов, 

поручней и других 

приспособлений, 

обеспечивающих свободное 

передвижение детей по 

территории школы). 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

В соответствии со спецификой организации - обучение детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов не предусмотрено.  
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обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

зрения (например: наличие 

специальных средств и 

приспособлений, 

обеспечивающих ориентацию и 

свободное передвижение детей 

по территории школы). 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

В соответствии со спецификой организации - обучение детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов не предусмотрено. 

Наличие специального 

оборудования и программного 

обеспечения для организации 

обучения и сопровождения детей 

с ОВЗ (оборудование, 

используемое на учебных 

занятиях, оборудование 

сенсорной комнаты, 

логопедическое оборудование и 

программы). 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов) 

В соответствии со спецификой организации - обучение детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов не предусмотрено. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Готовность рекомендовать 

организацию 

Проведение недели открытых 

уроков для родителей 

учащихся. 

 

 

Проведение Дня открытых 

дверей школы.  

 

Публикации  в СМИ 

материалов об учителях, 

Мехнина М. Ю., 

заместитель 

директора 

 

 

Кривченко Ю. Н. 

директор школы 

 

Кривченко Ю. Н., 

директор 

Май 2016г. 

 

 

 

 

Апрель 2016г. 

 

2016 - 2017 учебный 

год. 
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учащихся школы и их 

достижениях, мероприятиях.  

 

Регулярное обновление 

школьного сайта.  

 

 

 

Заместители 

директора 

 

 

 

Постоянно в течение 

учебного года 

Алексеевский район 

64. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение  средняя 

общеобразовательная 

школа № 2 г. Алексеевки 

Белгородской области    

 Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации   в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями или органами 

власти (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие школы в конкурсах, 

проводимых на федеральном 

уровне 

Овчаренко С.Н., 

директор МОУ  

СОШ  № 2 

   

до 01.12.2016г. 

Наличие документов,  

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательной 

организации Белгородской 

области (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

 Анализ проблемных зон 

школы 

 

Разработка плана по 

устранению проблем, 

выявленных в ходе 

рейтингования 

Овчаренко С.Н., 

директор МОУ  

СОШ  № 2 

   

до 01.12.2016г. 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников   в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями или органами 

власти (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

Организация участия педагогов 

школы в конкурсах 

федерального уровня 

Овчаренко С.Н., 

директор МОУ  

СОШ  № 2 

до 01.12.2016 г. 
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различного уровня) 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие дополнительных 

образовательных программ 

технической направленности 

(Наличие дополнительных 

образовательных программ)  

 

Изучение запросов родителей и 

обучающихся по  реализации 

дополнительных 

образовательных программ 

технической направленности. 

 

Введение кружка технической 

направленности при наличии 

запросов родителей и детей   

Овчаренко С.Н., 

директор МОУ  

СОШ  № 2 

до 01.05.2016 года 

 

 

 

 

 

при наличии запроса 

до 01.09.2016 г. 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением 

опорно-двигательного аппарата  

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья) 

Включение образовательной 

организации в программу 

«Доступная среда» 

Овчаренко С.Н., 

директор МОУ  

СОШ  № 2 

до 01.12.2016 г. 

Доступность образовательной 

среды для детей с нарушением  

зрения 

(Наличие условий организации 

обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья) 

 Включение образовательной 

организации в программу 

«Доступная среда» 

Овчаренко С.Н., 

директор МОУ  

СОШ  № 2 

до 01.12.2016 г. 

Анкетирование 

получателей услуг  

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Изучение  мнения родителей и 

обучающихся по повышению 

качества предоставления 

образовательных услуг 

 

Организация  внутришкольного 

контроля по проблемным 

зонам, выявленным в ходе 

опроса родителей 

 

Проведение практико-

обучающих семинаров для 

педагогических работников  

 

Внесение изменений в 

образовательную программу 

организации по результатам 

Овчаренко С.Н., 

директор МОУ  

СОШ  № 2 

до 01.02.2016 г. 

 

 

 

 

в течение учебного 

года 

 

 

 

до 01.03.2016 г. 

 

 

 

до 1.09.2016 г. 
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опроса 

65. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение  средняя 

общеобразовательная 

школа с углубленным 

изучением отдельных 

предметов № 3 г. 

Алексеевки Белгородской 

области    

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации   в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями или органами 

власти (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие школы в конкурсах, 

проводимых на федеральном 

уровне 

Лымарь Л.А., 

директор МОУ  

СОШ  № 3 

   

до 01.12.2016 г. 

Наличие документов,  

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательной 

организации Белгородской 

области (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

 Анализ проблемных зон 

школы 

 

Разработка плана по 

устранению проблем, 

выявленных в ходе 

рейтингования 

Лымарь Л.А., 

директор МОУ  

СОШ  № 3 

   

до 01.12.2016г. 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников   в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями или органами 

власти (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Организация участия педагогов 

школы в конкурсах 

федерального уровня 

Лымарь Л.А., 

директор МОУ  

СОШ  № 3 

   

до 01.12.2016 г. 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие  у учреждения актового 

зала, оснащенного современной  

аудиоаппаратурой (Наличие 

возможности развития 

 Актовый зал отсутствует по 

проекту школы. 

В школе имеются два 

спортивных зала, в которых 

Лымарь Л.А., 

директор МОУ  

СОШ  № 3 

 

 До 1.09.2016 г. 



111 
 

творческих способностей и 

интересов обучающихся, 

включая их участие в конкурсах 

и олимпиадах и др. массовых 

мероприятиях)  

проводятся  школьные 

мероприятия. 

 

Оснащение школы 

современной аппаратурой 

Оценка граждан – 

получателей услуг 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Изучение  мнения родителей и 

обучающихся по повышению 

качества предоставления 

образовательных услуг 

 

Организация  внутришкольного 

контроля по проблемным 

зонам, выявленным в ходе 

опроса родителей 

 

Проведение практико-

обучающих семинаров для 

педагогических работников  

 

Внесение изменений в 

образовательную программу 

организации по результатам 

опроса 

Лымарь Л.А., 

директор МОУ  

СОШ  № 3 

 

до 01.02.2016 г. 

 

 

 

 

в течение учебного 

года 

 

 

 

 до 01.03.2016 г. 

 

 

 

до 1.09.2016 г. 

66. Муниципальное 

общеобразовательное 

учреждение Жуковская 

средняя 

общеобразовательная 

школа  Алексеевского 

района Белгородской 

области    

Открытость и доступность 

информации об 

организации 

 Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

организации   в конкурсах, 

проводимых федеральными 

государственными 

организациями или органами 

власти (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Участие школы в конкурсах, 

проводимых на федеральном 

уровне 

Скляр И.П., 

директор МОУ 

Жуковская СОШ   

   

до 01.12.2016г. 

Наличие документов,  

подтверждающих высокий 

рейтинг организации по итогам 

рейтингования 

общеобразовательной 

организации Белгородской 

 Анализ проблемных зон 

школы 

 

Разработка плана по 

устранению проблем, 

выявленных в ходе 

Скляр И.П., 

директор МОУ 

Жуковская СОШ   

до 01.12.2016г. 
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области (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

рейтингования 

Наличие документов, 

подтверждающих 

результативное участие 

педагогических работников   в 

конкурсах, проводимых 

федеральными 

государственными 

организациями или органами 

власти (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Организация участия педагогов 

школы в конкурсах 

федерального уровня 

Скляр И.П., 

директор МОУ 

Жуковская СОШ   

до 01.12.2016 г. 

Наличие методических 

рекомендаций, сборников с 

публикациями педагогических 

работников (при наличии 

дошкольных групп в структуре 

ОО) (Результативность 

участия общеобразовательной 

организации и педагогических 

работников в мероприятиях 

различного уровня) 

Разработка и публикация 

методических рекомендаций, 

разработок педагогических 

работников 

Скляр И.П., 

директор МОУ 

Жуковская СОШ   

до 01.12.2016 г. 

Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие в школе педагога-

психолога, в том числе 

работающего по договору  

(Наличие возможности 

оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся)  

Включение в штатное 

расписание должности 

педагога-психолога   

Скляр И.П., 

директор МОУ 

Жуковская СОШ   

до 01.09.2016 года 

 

 

 

 

 

 

 

Анкетирование 

получателей услуг  

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Изучение  мнения родителей и 

обучающихся по повышению 

качества предоставления 

образовательных услуг 

 

Скляр И.П., 

директор МОУ 

Жуковская СОШ   

до 01.02.2016 г. 
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Приложение 2 

к приказу департамента образования  

Белгородской области  

от «22» декабря 2015г. № 5185 

 

 

План мероприятий, направленный на улучшение работы организаций, 

 оказывающих социальные услуги по итогам 9 этапа  

(21 сентября – 21 октября 2015 года) 

 

Дошкольные образовательные организации 

 

Организация  внутришкольного 

контроля по проблемным 

зонам, выявленным в ходе 

опроса родителей 

 

Проведение практико-

обучающих семинаров для 

педагогических работников  

 

Внесение изменений в 

образовательную программу 

организации по результатам 

опроса 

в течение учебного 

года 

 

 

 

 до 01.03.2016 г. 

 

 

 

до 1.09.2016 г. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование учреждения, 

муниципальный район (городской округ) 

Критерий качества 

работы 

Показатель качества 

работы 

Мероприятия Ответственные Сроки 

исполнения 

Алексеевский район 

1. МДОУ детский сад комбинированного 

вида №2 г. Аексеевки Белгородской 

области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

- строительство теневого 

навеса; 

- ремонт ступеней на 5 

выходах; 

Заведующий  

Е.А. Долгополова 

 

Сентябрь 2016 г. 
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- ремонт дорожек на 

территории двора (плитка). 

 

2. МДОУ центр развития ребенка – детский 

сад №10 г. Алексеевки Белгородской 

области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

-строительство 1-2 беседок; 

- ремонт аварийных 

выходов со 2 этажа; 

- ремонт дорожек на 

территории двора (асфальт). 

Заведующий  

Л.Д. Кириченко 

Сентябрь 2016 г. 

Белгородский район 

3. МДОУ "Центр развития ребенка – детский 

сад № 4 п. Майский Белгородского района 

Белгородской области" 

Оценка качества 

предоставления 

информации по 

телефону, электронной 

почте 

Наличие форума (канала 

обратной связи, телефон 

доверия) на сайте 

образовательной 

организации  

Разместить на сайте 

учреждения формы 

обратной связи («телефон 

доверия», телефон «горячей 

линии») 

Стародубцева 

О.А., 

заведующий ДОУ, 

 

 

До 31.12.2015 

года 

  Анкетирование 

получателей услуг 

Доброжелательность, 

вежливость, 

компетентность персонала 

учреждения 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Организовать работу с 

сотрудниками ДОО по 

повышению 

доброжелательности, 

вежливость, 

компетентности. 

Неминущая Е.Л., 

старший 

воспитатель 

В течение 

учебного года 

4. МДОУ "Детский сад № 31 с.  Бессоновка 

Белгородского района Белгородской 

области" 

Наличие необходимых 

условий для охраны и 

укрепления здоровья 

Отсутствие случаев 

травматизма 

воспитанников, 

зафиксированных в 

журнале учета травм и в 

актах формы Н-2 о 

расследовании несчастных 

случаев  

- Провести совещание при 

заведующей на тему: 

«Профилактика детского 

травматизма»; 

- Разместить в уголках по 

охране труда информацию 

о профилактике детского 

травматизма; 

- Провести инструктажи с 

воспитанниками на тему:     

«Профилактика детского 

травматизма»; 

- Провести инструктажи с 

сотрудниками учреждения 

по охране труда; 

- Обновить наглядную 

информацию в уголках по 

охране труда. 

Манаева С.В., 

заведующий ДОУ 

 

До 31.12.2015 

года 

  Анкетирование 

получателей услуг 

Готовность рекомендовать 

организацию 

родственникам и знакомым 

Организовать работу по 

повышению имиджа 

образовательной 

Манаева С.В., 

заведующий ДОУ 

 

В течение 

учебного года 
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организации  среди 

родителей ДОО 

Борисовский район 

5. МБДОУ "Центр развития ребёнка-детский 

сад "Сказка" 

Анкетирование 

получателей услуг 

Доброжелательность 

персонала учреждения 

 

 

Компетентность персонала 

учреждения 

 

 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения  

Проведение 

разъяснительной работы с 

сотрудниками по 

соблюдению 

корпоративной этики. 

 

Проведение семинаров, 

«круглых столов». 

 

 

Привлечение 

внебюджетных средств для 

улучшения  материально-

технического  обеспечения 

учреждения.  

Ткаченко Л.А.   

заведующий 

МБДОУ 

 

Ткаченко Л.А. 

заведующий 

МБДОУ 

 

Ткаченко Л.А. 

заведующий 

МБДОУ 

Декабрь  

2015 г 

 

 

 

 

Май  

2016 г. 

 

 

Декабрь 2015  

6. МБДОУ  - детский сад комбинированного 

вида "Теремок"  

 

Анкетирование 

получателей услуг 

Компетентность персонала 

учреждения 

 

 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

 

 

 

 

Ваша готовность 

рекомендовать 

организацию 

родственникам и знакомым 

Проведение семинаров, 

«круглых столов». 

 

 

Привлечение 

внебюджетных средств для 

улучшения  материально-

технического  обеспечения 

учреждения. 

 

Усилить контроль за 

проведением 

образовательной 

деятельности с 

воспитанниками в группах. 

Провести семинар-

практикум "Организация 

образовательной 

деятельности с 

воспитанниками в свете 

новых требований ФГОС 

ДО". 

Увеличить количество 

Рудась Н.Э. 

заведующий 

МБДОУ 

 

Рудась Н.Э. 

заведующий 

МБДОУ 

 

Рудась Н.Э. 

заведующий 

МБДОУ 

 

 

 

 

Рудась Н.Э. 

заведующий 

МБДОУ 

Май  

2016 г 

 

 

Декабрь 

2015 г 

 

 

Декабрь 

2015 г 

 

 

 

 

 

Декабрь 

2015 г 
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информационных 

материалов для родителей о 

предоставляемых услугах. 

Валуйский район 

7. МДОУ детский сад №5 комбинированного 

вида г. Валуйки Белгородской области 

Наличие возможности 

развития творческих 

способностей и 

интересов обучающихся 

Наличие дополнительных 

помещений для развития 

детского творчества, 

занятий физической 

культурой и спортом  

(отдельные музыкальный и 

спортивный залы, 

изостудия и т.п.) 

После проведенного 

капитального ремонта 

дополнительное помещение 

(зал) было переоборудовано 

в групповую,  с целью 

создания дополнительных 

мест в ДОУ. В настоящее 

время нет возможности для 

создания дополнительного 

помещения. 

 

 

  

  Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение учреждения 

Организация на групповых 

участках тематических 

игровых зон 

Заведующий, 

ст.воспитатель, 

завхоз 

 

до 01.06.2016 г. 

8.  МДОУ «Детский сад №4 «Калинка» 

комбинированного вида»  города  Валуйки 

Белгородской области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Компетентность  персонала 

учреждения 

 

 

 

 

 

 

 

 

Материально-техническое 

обеспечение 

 

 

 

 

 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

 

Работа по организации 

наставничества в 

образовательной 

организации над молодыми 

специалистами 

 

Проведение семинара-

практикума в ДОУ 

«Индивидуально-

дифференцированный 

подход к построению и 

содержанию работы с 

дошкольниками» 

 

Оснащение помещений 

развивающей предметно-

пространственной средой. 

 

Проведение смотра-

конкурса среди педагогов 

ДОУ «Лучший центр 

Ст. воспитатель 

 

 

 

 

 

Ст. воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

Завхоз ДОУ, 

воспитатели групп 

 

 

Ст. воспитатель 

 

 

Январь-май 

2016г. 

 

 

 

 

Апрель, 2016 

 

 

 

 

 

 

 

Январь-май 

2016г. 

 

 

Декабрь, 2015 
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Готовность рекомендовать 

организацию 

родственникам и знакомым 

речевого развития» 

 

 

Контроль за проведением 

образовательной 

деятельности педагогов 

ДОУ 

 

Проведение мероприятий с 

дошкольниками с участием 

родителей (законных 

представителей) 

 

Повышение престижа ДОУ 

среди родителей через 

организацию цикла  

мероприятий  для 

родителей по оздоровлению 

и развитию дошкольников.  

Совершенствование 

наглядно-информационных 

(информационно-

ознакомительных; 

информационно-

просветительских) форм 

работы с семьёй. 

 

 

 

Заведующий, ст. 

воспитатель 

 

 

 

Ст. воспитатель 

 

 

 

 

Ст.воспитатель, 

инструктор по 

физической 

культуре 

 

 

Педагоги всех 

возрастных групп 

 

 

 

Январь-май 

2016г. 

 

 

 

Декабрь, март, 

апрель, май 

2016г 

 

 

Ежемесячно, 

2016г 

 

 

 

 

Январь  2016 

9. МДОУ детский сад №3 комбинированного 

вида г. Валуйки Белгородской области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение  

Оформление паспорта по 

ПРС по возрастным 

группам 

 

Составление плана - 

закупок необходимых для 

обеспечения материально-

технических условий 

 

Формирование заказа на 

приобретение 

оборудования, игрушек, 

разнообразных материалов 

для разных видов детской 

деятельности 

Заведующий 

МДОУ 

Завхоз 

 

Заведующий 

МДОУ 

Завхоз 

 

 

Заведующий 

МДОУ 

Завхоз 

 

 

 

Январь  2016 

 

 

 

Январь  2016  

 

 

 

 

С января 2016г. 

 по июнь2016г. 
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Модернизация 

материально-технической 

базы МДОУ  

 

Анкетирование родителей  

«Выявление уровня 

удовлетворённости 

качеством деятельности 

ДОО» 

 

Старший 

воспитатель 

 

 

Заведующий, 

Ст.воспитатель 

 

июнь2016г. 

 

 

 

Сентябрь 2015 

10. МДОУ «Центр развития ребенка - детский 

сад №2»  г. Валуйки Белгородской области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Вежливость персонала 

учреждения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Компетентность персонала 

учреждения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Материально-техническое 

обеспечение  

Внести вопрос на заседании 

общего трудового 

коллектива «Этика 

поведения персонала» 

Провести тренинг 

«Профилактика 

конфликтного 

взаимодействия педагогов и 

родителей в ДОУ» 

Организовать групповые 

консультации «Приемы 

разрешения конфликтов с 

родителями» 

Провести мастер-классы 

«Приемы вежливого 

общения» 

Внести вопрос на заседание 

педагогического совета 

«Активизация педагогов к 

инновационной 

деятельности» 

Организовать постоянно 

действующий семинар 

«Профессиональная 

компетентность 

сотрудников ДОУ» 

Провести сравнительный 

анализ изучения 

повышения уровня 

творческого потенциала и 

профессионализма 

Педагог-психолог 

 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

 

 

Педагог-психолог, 

Воспитатели 

 

 

Заведующий, 

Ст.воспитатель 

 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

Ст.воспитатель, 

 

 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

Октябрь 2015 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

Ноябрь-декабрь 

2015 

 

 

Ноябрь-декабрь 

2015 

 

 

в течение 

учебного года 

 

 

Раз в месяц 

 

 

 

 

Декабрь 2015 
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педагогов» 

 

Пополнение выносного 

игрового материала для 

проведения 

образовательной 

деятельности на участках. 

Приобретение «сухого 

бассейна». 

Приобретение детского 

садового инструмента для 

организации трудовой 

деятельности на участках 

11. МДОУ «Центр развития ребенка - детский 

сад №8 «Золотая рыбка»  г. Валуйки 

Белгородской области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое  

обеспечение  

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

 

Оформление «Тропы 

здоровья», «Полосы 

препятствий» 

 

 

Повышение престижа ДОУ 

среди родителей через 

организацию цикла  

мероприятий  для 

родителей: 

 

 Родительское собрание 

 

 

 «Дни здоровья» совместно 

с родителями  

 

 «День именинника» 

совместно с родителями 

 

Концерт, посвящённый 

международному женскому 

дню 

 

Праздник смеха и веселья 

 

Ст. воспитатель 

Специалисты ДОУ 

 

 

 

Ст. воспитатель 

 

 

 

 

 

Ст. воспитатель 

 

 

Ст. воспитатель 

Специалисты ДОУ 

 

 

 

 

Ст. воспитатель 

Специалисты ДОУ 

 

 

Ст. воспитатель 

Специалисты ДОУ 

с 11.01.2016- 

31.05. 2016 

 

 

 

Январь2016 

 

 

 

 

 

Каждая третья 

суббота месяца 

 

Ежемесячно 

с 11.01. 2016-31. 

05. 2016 

 

 

 

март 2016 

 

 

 

апрель 2016 

Вейделевский район 

12. МДОУ детский сад №1 п. Вейделевка Материально- Наличие зоны для Оборудование спортивной Заведующий июль  
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техническое и 

информационное 

обеспечение 

организации 

 

 

Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания 

обучающихся с ОВЗ и 

детей-инвалидов  

организации физкультурно-

оздоровительной 

деятельности с детьми 

(спортивная площадка или 

стадион) 

Наличие в структуре ДОУ 

группы компенсирующей 

или комбинированной 

направленности 

площадки Козаченко Ю.В. 2016 

    Организаций группы 

комбинированной или 

компенсирующей 

направленности при 

поступлении в детский сад 

воспитанников с ОВЗ 

Заведующий 

Козаченко Ю.В. 

 

13. МДОУ «Центр развития – детский сад 

«Радуга» п.Вейделевка Белгородской 

области» 

Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания 

обучающихся с ОВЗ и 

детей-инвалидов 

Наличие в структуре ДОУ 

группы компенсирующей 

или комбинированной 

направленности 

Открытие 

комбинированной группы 

при наличии детей с 

ограниченными 

возможностями 

Заведующий 

Страхова Н.И. 

Сентябрь  2016 

года 

14. МДОУ детский сад «Непоседа» поселка 

Вейделевка Белгородской области 

Наличие возможности 

для оказания психолого-

педагогической, 

медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся 

Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания 

обучающихся с ОВЗ и 

детей-инвалидов 

 

 

 

 

Анкетирование 

получателей услуг 

Наличие в ДОУ пакета 

документов деятельности 

ПМПк :положения о 

ПМПк, плана работы на 

учебный год, протоколов 

заседаний. 

Наличие в штате учителя-

логопеда. 

Наличие в структуре ДОУ 

группы компенсирующей 

или комбинированной 

направленности. 

Наличие в образовательной 

программе ДОУ раздела, 

посвящённого 

коррекционной работе с 

воспитанниками. 

Материально-техническое 

обеспечение 

Разработать Положение о 

ПМПк, составить план 

работы ПМПк на 2015-2016 

уч.год;  

организовать работу ПМПк 

соглано плану работы. 

 

Ввести в штат учителя-

логопеда 

 

Открытие 

комбинированной группы 

при наличии детей с 

ограниченными 

возможностями 

 

Разработать и внести в 

образовательную 

программу раздел, 

Педагог-психолог 

Безземельная Н.А. 

 

 

 

 

 

Заведующий 

Свиридова С.А. 

 

Заведующий 

Свиридова С.А. 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

Вишнивецкая Л.Ф.  

Педагог-психолог 

До 31.12.2015г. 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 2016 

года 

 

Сентябрь 2016 

года 

 

 

 

 

До 31.12.2015г. 
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посвящённый 

коррекционной работе с 

воспитанниками 

 

 

Привлечение 

внебюджетных средств для 

улучшения материально-

технической базы 

учреждений 

Безземельная Н.А. 

 

 

 

 

Заведующий 

Свиридова С.А. 

 

 

 

 

 

в течение 2015-

2016 

учебного года 

Волоконовский район 

15. МБДОУ «Пятницкий детский сад 

«Семицветик» Волоконовского района» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Доброжелательность 

персонала учреждения 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Организаций работы по 

повышению 

компетентности персонала 

Усиление контроля со 

стороны администрации 

ДОУ за качеством 

дошкольного образования 

Ст. воспитатель 

 

Зав.ДОУ 

В течение 2015-

2016 учебного 

года 

Грайворонский район 

16. МБДОУ "Детский сад комбинированного 

вида "Капелька"  

г. Грайворона 

Анкетирование 

получателей услуг 

Вежливость персонала 

учреждения 

 Проведение мероприятия с 

работниками детского сада 

о толерантном отношении и 

вежливом обращении ко 

всем участникам 

воспитательного процесса 

Заведующая 

детским садом  

Бережная Е.Н. 

До 1 апреля 

2016 года 

   Материально-техническое 

обеспечение 

Изучение возможностей и 

ресурсов образовательной 

организации в привлечении 

спонсоров по 

приобретению 

материально- техническому 

оборудованию в детский 

сад 

Заведующая 

детским садом  

Бережная Е.Н. 

До 1 января 

2018 года 

   Качество предоставления 

образовательных услуг 

Определить направление 

неудовлетворенности в 

качестве предоставляемых 

услуг детского сада через 

проведения анонимных 

опросов и по итогам  

опросов определить 

мероприятия по улучшению 

Заведующая 

детским садом  

Бережная Е.Н., 

воспитатели 

детского сада 

До 1 апреля 

2016 года 
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качества предоставления 

образовательных услуг 

Губкинский городской округ 

17. МАДОУ  «Детский сад комбинированного 

вида «№ 2 «Ромашка» г. Губкина 

Белгородской области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

- оформление тематических 

зон и уголков на 

территории ДОО, 

-дооснащение прогулочных 

участков игровым 

оборудованием, малыми 

архитектурными формами, 

-оформление паспортов 

развивающей предметно-

пространственной среды в 

группах в соответствии с 

ФГОС ДО 

Заведующий ДОО 

Л.В.Корнева  

2015-2016 год 

Корочанский район 

18. МБДОУ 

 «Детский сад общеразвивающего вида №3  

с. Бехтеевка Корочанского района  

 Белгородской области» 

Показатели, 

характеризующие 

общий критерий 

качества 

образовательной 

деятельности 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность, 

касающиеся  

комфортности условий, 

в которых 

осуществляется 

образовательная 

деятельность 

Наличие возможности для 

оказания психолого-

педагогической, 

медицинской и социальной 

помощи обучающимся 

Наличие в штате педагога-

психолога (основной 

штатной единицы, 

совместителя, либо 

закрепленного специалиста 

другого образовательного 

учреждения) 

Возможность введения в  

штатное расписание 

образовательного 

учреждения ставки 

педагога-психолога будет 

рассмотрена при 

поступлении в детский сад 

воспитанника с ОВЗ 

 

Дмитренко Л.Н., 

заведующий 

МБДОУ «Детский 

сад №3 

с.Бехтеевка» 

 

   Наличие в структуре ДОУ 

группы компенсирующей 

или комбинированной 

направленности 

 

Возможность организации 

группы компенсирующей 

или комбинированной 

направленности будет 

рассмотрена при 

поступлении в детский сад 

воспитанника с ОВЗ 

 

Дмитренко Л.Н., 

заведующий 

МБДОУ «Детский 

сад №3 

с.Бехтеевка» 

 

Красненский район 
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19. МБДОУ "Центр развития ребенка 

"Капелька" Красненского района 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

Улучшение материально-

технического обеспечения 

 

Заведующий  

Ярцева З.П. 

2016 год 

Красногвардейский район 

20. МБОУ «Центр развития ребенка – детский 

сад «Солнышко» г.Бирюча»  

Красногвардейского района Белгородской 

области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Матеиально-техническое 

обеспечение 

 

Готовность рекомендовать 

организацию 

Улучшение материально-

технического обеспечения 

 

Проведение мероприятий с 

дошкольниками с участием 

родителей (законных 

представителей) с целью 

повышения престижа ДОУ  

Заведующий 

Курепина О.М. 

 

Ст. воспитатель,  

2016 год 

 

 

В течение 

учебного года 

Новооскольский район 

21. МБДОУ «Центр развития ребенка детский 

сад № 6 г.Нового Оскола Белгородской 

области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально – техническое 

обеспечение 

Проведение анкетирования 

родителей по проблемам 

материально-технического 

оснащения ДОУ и 

разработка на основе 

полученных результатов 

плана по улучшению МТ 

условий 

Заведующий ДОУ 2016-2017 годы 

22. МДОУ "Детский сад №9 

комбинированного вида г. Нового Оскола 

Белгородской области" 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально – техническое 

обеспечение 

Проведение анкетирования 

родителей по проблемам 

материально-технического 

оснащения ДОУ и 

разработка на основе 

полученных результатов 

плана по улучшению МТ 

условий 

Заведующий ДОУ 2016-2017 годы 

23. МБДОУ "Детский сад №10  

комбинированного вида г. Нового Оскола 

Белгородской области" 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально – техническое 

обеспечение 

 

 

Качество предоставления 

образовательных услуг 

Проведение анкетирования 

родителей по проблемам 

материально-технического 

оснащения ДОУ и 

разработка на основе 

полученных результатов 

плана по улучшению МТ 

условий 

Осуществление контроля со 

стороны администрации 

ДОУ за качеством 

дошкольного образования 

Заведующий ДОУ 

 

 

 

 

Заведующий ДОУ, 

ст. воспитатель 

2016-2017 годы 

 

 

 

В течение 2015-

2016 учебного 

года 
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Прохоровский район 

24. МБДОУ “Детский сад общеразвивающего 

вида №1 “Ромашка” п. Прохоровка 

Прохоровского района Белгородской 

области 

Показатели, 

характеризующие 

общий критерий 

качества 

образовательной 

деятельности 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность, 

касающиеся  

комфортности условий, 

в которых 

осуществляется 

образовательная 

деятельность 

 

Анкетирование 

получателей услуг 

Наличие в структуре ДОУ 

группы компенсирующей 

или комбинированной 

направленности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Материально – техническое 

обеспечение 

Возможность организации 

группы комбинированной 

направленности будет 

рассмотрено при 

поступлении в детский сад 

воспитанников  с ОВЗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведение анкетирования 

родителей по проблемам 

материально-технического 

оснащения ДОУ и 

разработка на основе 

полученных результатов 

плана по улучшению МТ 

условий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

заведующий 

Ляхова С. А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016-2017 годы 

25. МБДОУ “Детский сад общеразвивающего 

вида № 2 «Родничок» п.Прохоровка 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально – техническое 

обеспечение 

Проведение анкетирования 

родителей по проблемам 

материально-технического 

оснащения ДОУ и 

разработка на основе 

полученных результатов 

плана по улучшению МТ 

условий 

Заведующий ДОУ 2016-2017 годы 

26. МБДОУ “Детский сад общеразвивающего 

вида №3 «Ивушка» п.Прохоровка 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально – техническое 

обеспечение 

Проведение анкетирования 

родителей по проблемам 

материально-технического 

оснащения ДОУ и 

разработка на основе 

полученных результатов 

плана по улучшению МТ 

условий 

Заведующий ДОУ 2016-2017 годы 
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Ракитянский район 

27. МБДОУ«Детский сад №7» Ракитянского 

района Белгородской области 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально – техническое 

обеспечение 

Проведение анкетирования 

родителей по проблемам 

материально-технического 

оснащения ДОУ и 

разработка на основе 

полученных результатов 

плана по улучшению МТ 

условий 

Заведующий 

Зубатова Н.М. 

2016-2017 годы 

Ровеньский район 

28. МБДОУ «Ровеньский детский сад № 3 

комбинированного вида Белгородской 

области» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Наличие в ДОУ 

методических 

рекомендации или 

сборников с 

публикациями 

работников ДОУ по 

итогам конференций 

 

Наличие в ДОУ 

дипломов, грамот, 

сертификатов 

участников конкурсов 

профессионального 

мастерства 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

 

Наличие 

дополнительных 

помещений для 

развития детского 

творчества, занятий  

физической культурой и 

спортом (отдельные 

музыкальный и 

спортивный залы, 

изостудия) 

 

Анкетирование 

получателей услуг 

 Отсутствуют 

методические 

рекомендации или 

сборники с публикациями 

работников ДОУ по итогам 

конференций 

 

 

Отсутствуют  дипломы, 

грамоты, сертификаты 

участников конкурсов 

профессионального 

мастерства 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

 

 

 

Отсутствуют  

дополнительные 

помещения для развития 

детского творчества, 

занятий  физической 

культурой и спортом  

 

 

 

 

 

 

Публикации  работников 

ДОУ по итогам 

конференций внесены в 

сборники 

 

 

 

 

Приказ об итогах конкурса, 

грамота 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

При проведении 

капитального ремонта 

здания будет  рассмотрен 

вопрос о выделении 

помещения для 

обустройства изостудии 

 

 

 

 

 

 

Мелешко В.В. 

(заведующая) 

Погорелова Л.А. 

(старший 

воспитатель) 

 

 

 

Мелешко В.В. 

(заведующая) 

Погорелова Л.А. 

(старший 

воспитатель) 

 

 

 

 

 

 

Мелешко В.В. 

(заведующая) 

Погорелова Л.А. 

(старший 

воспитатель) 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

учебного года 

 

 

 

 

 

В течение 

учебного года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.12.2016г. 
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Отсутствие результатов 

опроса граждан-

получателей услуг 

Проведена работа по 

организации проведения 

опроса граждан-

получателей услуг 

Опрос проведен 

Мелешко В.В. 

(заведующая) 

 

выполнено 

29. МБДОУ «Ровеньский детский сад № 1 

комбинированного вида Белгородской 

области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Отсутствие результатов 

опроса граждан-

получателей услуг 

Проведена работа по 

организации проведения 

опроса граждан-

получателей услуг 

Опрос проведен 

Мирошниченко 

В.Г. 

(заведующая) 

 

выполнено 

Старооскольский городской округ 

30 Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

№ 2 «Колокольчик», Старооскольский 

городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

 

Комфортность условий 

и доступность 

получения услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

 

Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

детей-инвалидов 

При выделении 

финансирования 

материально-техническое 

обеспечение учреждение 

будет соответствовать 

требованиям реализации 

программы. 

 

Открытие в структуре ДОУ 

группы компенсирующей 

или комбинированной 

направленности согласно 

запросам потребителей 

 

Постовалова Н.А., 

заведующий 

 

 

 

Постовалова Н.А., 

заведующий 

2015-2016 

учебный год 

 

 

 

2015-2016 

учебный год 

 

 

31. МБДОУ детский сад № 15 «Дюймовочка», 

Старооскольский городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

Дооборудование 

спортивного зала 

(приобретение перекладины 

навесной на шведскую 

стенку, резиновых мячей, 

обручей, скакалок и т.д.) 

Заведующий 

Евсеева Е.В., 

завхоз               

Голдобина М.А. 

31.05.2016 г. 

32. МБДОУ детский сад № 14 «Солнышко», 

Старооскольский городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

Усилить контроль за 

показателями независимой 

оценки качества 

дошкольного 

образовательного 

учреждения 

Заведующий 

Крылова Т.Е.  

31.05.2016 г. 

33. МБДОУ центр развития ребенка - детский 

сад №22 "Улыбка", Старооскольский 

городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

Усилить контроль за 

показателями независимой 

оценки качества 

дошкольного 

Заведующий 

Пасюга И.А. 

31.05.2016 г. 
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образовательного 

учреждения 

34. МБДОУ центр развития ребёнка - детский 

сад №31 "Журавлик" Старооскольский 

городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

Усилить контроль за 

показателями независимой 

оценки качества 

дошкольного 

образовательного 

учреждения 

Заведующий 

Хлынова Л.А. 

31.05.2016 г. 

35. МБДОУ детский сад № 16 «Ивушка», 

Старооскольский городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

 

 

 

Комфортность условий 

и доступность 

получения услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

 

 

 

Наличие условий 

организации обучения и 

воспитания обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

детей-инвалидов 

Улучшение материально-

технического обеспечения 

планируется осуществить за 

счет реализации 

дополнительных платных 

услуг 

Организация работы 

учителя-логопеда 

Будкова О.С., 

заведующий 

 

 

 

Будкова О.С., 

заведующий 

01.09.2016 года 

 

 

 

 

Договор от 

02.01.2013г. 

(сроком 5 лет) 

36. МБДОУ детский сад  

№ 10 «Светлячок», Старооскольский 

городской округ 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

 

Улучшение оснащения 

физкультурного зала 

спортивным оборудованием 

Привлечение спонсорской 

помощи для улучшения 

материально-технической 

базы учреждения 

И.А. Коновалова, 

заведующий 

2016 год 

Чернянский район 

37 МАДОУ "Центр развития ребенка детский 

сад "Солнышко" п.Чернянка 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

 

Привлечение спонсорской 

помощи для улучшения 

материально-технической 

базы учреждения 

Заведующий 

Алхасова Е.А. 

2016-2017 год 

Шебекинский район 

38. МАДОУ «Центр развития ребенка – 

детский сад № 2 г. Шебекино Белгородской 

области» 

Показатели, 

характеризующие 

общий критерий 

качества 

образовательной 

деятельности 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 

В акте приемке имеются 

предписания надзорных 

органов по устранению 

нарушений, касающихся 

территории, здания и 

помещения ДОО  

Устранение замечания 

Роспотребнадзора в акте 

приемки к новому 

учебному году (Замена 

отделки стен в групповых 

ячейками моющимися 

материалами) 

Заведующий, 

Логвинова М.Н. 

Август, 2016 г. 
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деятельность, 

касающиеся 

комфортности условий, 

в которых 

осуществляется 

образовательная 

деятельность 

39. МАДОУ «Центр развития ребенка – 

детский сад № 12 г. Шебекино 

Белгородской области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Доброжелательность, 

вежливость, материально-

техническое обеспечение, 

готовность рекомендовать 

образовательную 

организацию 

Проведение работы с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников по 

повышению имиджа ДОО 

Заведующий, 

Панина З.И. 

Август, 2016 г. 

40. МАДОУ «Детский сад комбинированного 

вида № 1 г. Шебекино Белгородской 

области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

Проведение работы с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников по 

повышению имиджа ДОО 

Заведующий, 

Лукашова Т.А. 

Август, 2016 г. 

41. МАДОУ «Детский сад комбинированного 

вида № 7 г. Шебекино Белгородской 

области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение 

Проведение работы с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников по 

повышению имиджа ДОО 

Заведующий, 

Топоркова И.С. 

Август, 2016 г. 

42. МАДОУ «Детский сад комбинированного 

вида № 8 г. Шебекино Белгородской 

области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Доброжелательность, 

компетентность 

Проведение работы с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников по 

повышению имиджа ДОО 

Заведующий, 

Коновалова В.Д. 

Август, 2016 г. 

43. МАДОУ учреждение «Детский сад 

комбинированного вида № 11 г. Шебекино 

Белгородской области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Вежливость, материально-

техническое обеспечение 

Проведение работы с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников по 

повышению имиджа ДОО 

Заведующий, 

Лотышева Т.В. 

Август, 2016 г. 

44. МАДОУ «Детский сад комбинированного 

вида № 13 г. Шебекино Белгородской 

области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Компетентность,  

материально-техническое 

обеспечение 

Проведение работы с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников по 

повышению имиджа ДОО 

Заведующий, 

Селина Н.Н. 

Август, 2016 г. 

45. МАДОУ «Детский сад общеразвивающего 

вида № 14 г. Шебекино Белгородской 

области» 

Анкетирование 

получателей услуг 

Материально-техническое 

обеспечение, качество 

предоставляемых услуг, 

Проведение работы с 

родителями (законными 

представителями) 

Заведующий, 

Мишнева Г.П. 

Август, 2016 г. 
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готовность рекомендовать 

образовательную 

организацию 

воспитанников по 

повышению имиджа ДОО 


