
Приложение 1 

План мероприятий, направленный на улучшение работы организаций, оказывающих социальные услуги 

(муниципальные образовательные организации общего образования) 

 

№ 

п/

п 

Наименование 

учреждения, 

муниципальный 

район (городской 

округ) 

Критерий качества 

работы 

Показатель качества работы Мероприятия Ответственны

е 

Сроки 

исполнения 

20. Муниципальное 

бюджетное 

общеобразовательно

е учреждение 

«Ровеньская средняя 

общеобразовательна

я школа с 

углубленным 

изучением 

отдельных 

предметов 

Ровньского района 

Белгородской 

области», 

Ровеньский район 

Открытость и 

доступность 

информации об 

организации 

Наличие на стендах 

информации о перечне 

предоставляемых платных 

услуг с указанием цен 

(Обеспечение единого 

информационного 

пространства на территории 

и в здании ОУ) 

Ввести в практику 

работы 

образовательного 

учреждения оказание 

платных 

образовательных 

услуг 

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

до 01 сентября 

2014 года 

 Наличие информации об 

услугах на сайте (Оценка 

сайта организации) 

Размещать на сайте 

информацию об 

оказываемых 

учреждением 

услугах  

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

в течение 

2013-2014 

учебного года 

 Наличие сертификата по 

обобщению опыта работы 

ОУ(Осуществление 

трансляции опыта работы ОУ 

и педагогов на региональном и 

федеральном уровнях) 

Провести 

необходимые 

мероприятия по 

обобщению опыта 

работы ОУ и 

получению 

сертификата 

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

до 01 июня 

2014 года 

 Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Школа года»(Осуществление 

трансляции опыта работы ОУ 

Активизировать 

работу по участию в 

конкурсе «Школа 

года» 

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

до 01 января 

2015 года 



и педагогов на региональном и 

федеральном уровнях) 

 Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам конкурса 

«Лучший директор 

года»(Осуществление 

трансляции опыта работы ОУ 

и педагогов на региональном и 

федеральном уровнях) 

Активизировать 

работу по участию в 

конкурсе «Лучший 

директор года» 

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

до 01 января 

2015 года 

 Наличие дипломов, грамот по 

итогам конкурса «Российская 

организация высокой 

социальной 

эффективности»(Осуществлен

ие трансляции опыта работы 

ОУ и педагогов на 

региональном и федеральном 

уровнях) 

Активизировать 

работу по участию в 

конкурсе«Российска

я организация 

высокой социальной 

эффективности» 

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

до 01 января 

2015 года 

 Наличие дипломов, грамот, 

приказов по итогам рейтинга 

образовательных учреждений 

Белгородской 

области(Осуществление 

трансляции опыта работы ОУ 

и педагогов на региональном и 

федеральном уровнях) 

Принять 

необходимые меры 

по повышению 

качества работы 

образовательного 

учреждения для 

участия в 

рейтинговании 

общеобразовательны

х учреждений  

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

в течение 

2013-2014 

учебного года 

 Комфортность 

условий и 

доступность 

получения услуг, в 

том числе для 

Наличие работающего 

гардероба (Обеспечение 

гигиенических норм) 

Организовать работу 

гардероба 

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

до 01 сентября 

2014 года 

 Наличие работающего туалета 

на каждом этаже (Обеспечение 

Организовать работу 

туалета на каждом 

директор 

школы – 

в течение 

2013-2014 



граждан с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

гигиенических норм) этаже Макарова Е.В. учебного года 
 Организация предоставления 

платных образовательных 

услуг (Функциональность ОУ) 

Ввести в практику 

работы 

образовательного 

учреждения оказание 

платных 

образовательных 

услуг 

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

до 01 сентября 

2014 года 

 Доброжелательност

ь, вежливость и 

компетентность 

работников 

организации 

Вежливость, корректность и 

терпимость в общении 

обучающихся между собой и 

посетителями ОУ 

Вести 

разъяснительную 

работу среди 

обучающихся ОУ о 

корректном и 

вежливом поведении 

между собой и с 

посетителями ОУ  

директор 

школы – 

Макарова Е.В. 

систематическ

и в течение 

2013-2014 

учебного года 

 

 


