  Приложение № _____
к протоколу  № 1  от «12 »  февраля   2008 г. 

заседания областной межведомственной рабочей группы по реализации приоритетного национального проекта «Образование»

Положение

об областной конкурсной комиссии по конкурсному отбору лучших учителей образовательных учреждений области на получение денежного поощрения за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в образование области

Областная конкурсная комиссия по конкурсному отбору лучших учителей образовательных учреждений (далее – областная конкурсная комиссия) создается с целью осуществления процедуры конкурсного отбора   лучших учителей  Белгородской области (далее - Претендентов). 

В своей работе областная конкурсная комиссия руководствуется Указом Президента Российской Федерации  от 6 апреля 2006 года № 324 «О денежном поощрении лучших учителей», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 10 мая 2006 г. №102 «Об утверждении Правил проведения конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей», методическими рекомендациями  Академии повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования  по конкурсному отбору лучших учителей образовательных учреждений для получения денежного поощрения, письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 2006 года № 03-2795,  Процедурой проведения  и критериями конкурсного отбора лучших учителей образовательных учреждений Белгородской области, утвержденным на заседании областной межведомственной рабочей группы по реализации приоритетного национального проекта «Образование» (протокол  от  «____» февраля  2008 г. № ____ )  и настоящим Положением.

1. Состав областной конкурсной комиссии

 1.1. Состав областной конкурсной комиссии утверждается областной межведомственной рабочей группой по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

2. Полномочия областной  конкурсной комиссии 

2.1. Прием  и регистрация представлений Заявителей на основании документов, определенных п.3.2. Правил проведения конкурсного отбора, утвержденных приказом Минобрнауки России 10 мая 2006 г. № 102 (в дальнейшем Правила). 

2.2. Установление максимального балла по каждому из критериев отбора.

2.3.Осуществление процедуры проведения конкурса и формирование рейтинга Претендентов.

2.4. Подготовка предложений по участию и составу общественных организаций в конкурсном отборе.  

2.5. Организация независимой экспертизы документов Претендентов с участием общественных организаций.

2.6. Организация выезда экспертов  на рабочее место Претендента,  (в том числе проведение Претендентом мастер-класса).

2.7. Информирование   о ходе конкурса широкой общественности через информационные письма, печатные и электронные СМИ, Интернет-сайты.

2.8. Формирование списка  учителей - победителей конкурса на получение денежного поощрения на основании рейтинга.
2.9. Представление списка  лучших учителей образовательных учреждений на согласование в областную межведомственную рабочую группу по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

2.10.   Подготовка проектов документов на заседание областной межведомственной рабочей группы по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

3. Организационная работа областной конкурсной комиссии. 
          3.1. Документы Претендентов  предоставляются секретарю областной конкурсной комиссии по адресу: г. Белгород, ул. Преображенская, 80, каб. № 8 согласно утвержденному  графику.
3.2.  Секретарь областной конкурсной комиссии осуществляет:

3.2.1. Первичный просмотр  и регистрацию каждого Представления.

3.2.2.Проверку наличия необходимых документов согласно п.3.2. Правил.

3.2.3.Распределение документов между экспертами при организации конкурсного отбора.

3.3. Областная конкурсная комиссия:

3.3.1. Осуществляет техническую экспертизу представленных документов Претендентов по принципу «да», «нет».
 3.3.2. По итогам технической экспертизы заполняет регистрационный лист технической экспертизы документов, представленных Заявителем в областную конкурсную комиссию (приложение №1).

3.3.3. Принимает решение о допуске к конкурсному отбору Претендентов, представивших документы, соответствующие п.п.1.3., 3.2. Правил.

3.3.4. В соответствии с критериями отбора организует независимую экспертизу документов Претендентов.

Экспертиза  по критериям отбора (максимальный балл по всем  критериям отбора – 63 балла) производится конкурсной комиссией с участием независимых экспертов с учетом аналитической справки   и приложений к ней (подтверждающих документов).

          4. Организационный механизм проведения экспертизы аналитической справки и приложений к ней. 
          4.1. Экспертизу аналитической справки и подтверждающих документов осуществляют 4 группы экспертов, в состав которых входят по 2 человека  из   областной конкурсной комиссии   и по 3 человека из состава независимых экспертов. 

         4.2. Документы Претендентов распределяются между экспертами методом случайной выборки.

4.3. Эксперты оценивают деятельность Претендента, заполняют экспертное заключение оценки деятельности учителя   (приложение №2), подписывают его и передают секретарю областной конкурсной комиссии. 

4.4.Секретарь областной конкурсной комиссии в соответствии с установленной Процедурой формирует рейтинг Претендентов.

5.1. Документация областной конкурсной комиссии:

5.2. Областная конкурсная комиссия ведет журнал регистрации заявок.

                   5.2.  Областная конкурсная комиссия оформляет регистрационный лист технической экспертизы документов, представленных Заявителем в областную конкурсную комиссию. (приложение №1).

Регистрационный лист подписывается руководителем областной конкурсной комиссии.

         5.3. Областная конкурсная комиссия ведет журнал регистрации экспертных заключений, оценки деятельности лучших учителей образовательных учреждений (приложение №2). 

         5.4. Документация областной конкурсной комиссии хранится в департаменте образования, культуры и молодежной политики Белгородской области в течение трех лет.

5.5.Заседания областной конкурсной комиссии проводятся согласно утвержденному руководителем графику на конкурсный период, проводится не менее 4-х заседаний.

5.6.Подготовку и организацию заседаний областной конкурсной комиссии, ведение протоколов заседаний, оформление документов в дело, тиражирование и рассылка решений заинтересованным лицам, а также решение текущих вопросов деятельности областной конкурсной комиссии осуществляет секретарь комиссии.
5.7. Заседания областной конкурсной комиссии  ведет руководитель  комиссии, либо по его поручению заместитель председателя комиссии.
Заседание областной конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов комиссии.

5.8.Решения областной конкурсной комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании лиц, входящих в состав комиссии и оформляются протоколом, который подписывает руководитель комиссии. При  равном количестве голосов голос руководителя областной конкурсной комиссии  является решающим.

Председатель областной межведомственной

рабочей группы по реализации приоритетного 

национального проекта «Образование»


Ю. Коврижных
Приложение 1

КОНКУРС ЛУЧШИХ УЧИТЕЛЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


РЕГИСТРАЦИОННЫЙ ЛИСТ

ТЕХНИЧЕСКОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ ДОКУМЕНТОВ УЧИТЕЛЕЙ,

представленных Заявителем в областную конкурсную комиссию для экспертизы по критериям участия

	№ 

п/п
	Наименование документа /конкурсного материала
	Принят (да)
	Не принят (нет)

	1. 
	Представление Заявителя  (форма1)
	да
	нет

	2. 
	Копия диплома о профессиональном  образовании, заверенного руководителем образовательного учреждения
	да
	нет

	3. 
	Копия трудовой книжки Претендента, заверенной руководителем образовательного учреждения
	да
	нет

	4. 
	Копия тарификационного листа или приказа, подтверждающего объем учебной нагрузки  в текущем учебном году,  заверенная руководителем образовательного учреждения
	да
	нет

	5. 
	Ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) регионального уровня
	да
	нет

	6. 
	Аналитическая справка  о деятельности учителя, заверенная заявителем и приложения к ней (подтверждающие документы)
	да
	нет


	Результат технической экспертизы

	Допущен 

к участию в конкурсе по критериям отбора лучших учителей

(да)
	Не допущен 

к участию в конкурсе по критериям отбора лучших учителей

(нет)


Председатель 

областной конкурсной комиссии: ______________________/__________________________/

Члены областной конкурсной комиссии______________

                                                                   _______________

                                                                   ________________

 Дата проведения технической экспертизы:__________________________________

М.П.

Приложение 2

КОНКУРС ЛУЧШИХ УЧИТЕЛЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________


ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ №_______

ОЦЕНКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УЧИТЕЛЯ  ______________________________    

                                                                         (ФИО)

	№

п/п
	Критерии отбора
	Количество баллов

	1. 
	Позитивная динамика учебных достижений обучающихся за последние три года


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2. 
	Позитивные результаты внеурочной деятельности обучающихся по  учебным  предметам 


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	3. 
	Позитивные результаты деятельности учителя по выполнению функций классного руководителя  


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4. 
	Использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	5. 
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном и (или) региональном уровне (мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы и др.)


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	6. 
	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка, в том числе обучение в аспирантуре
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	
	

	7. 
	Участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	
	

	
	Общий балл
	


Эксперт __________________________________/_____________________________________

Дата ______________________________
Регистрационный номер №: ___________





Дата регистрации Представления : _____________





(заполняется Секретарем областной конкурсной комиссии)





Регистрационный номер №: ___________


Дата регистрации Представления : ___________





(заполняется Секретарем областной конкурсной комиссии)
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