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Инструктивно - методическое письмо

«О развитии воспитания в системе образования области
в 2008-2009 учебном году»
Воспитательная работа среди обучающихся является одним из приоритетных направлений деятельности образовательных учреждений Белгородской области.

Для реализации государственного заказа и удовлетворения населения потребности в воспитании детей и молодежи департаментом образования, культуры и молодежной политики Белгородской области осуществляется деятельность по управлению функционированием и развитием областной системы воспитания, которая направлена на: формирование общей культуры личности обучающихся, их успешную социализацию в обществе и адаптацию на рынке труда, воспитание гражданственности, духовности, инициативности и самостоятельности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

При определении приоритетов в содержании воспитания, основных направлений воспитательной работы рекомендуем использовать областные целевые программы:
· областная целевая программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2008-2009 годы», утверждена постановлением правительства от 24.12.2007 г. № 315-пп;
· областная целевая программа «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защита их прав на 2007-2009 годы», утверждена постановлением губернатора области от 8.09.2007г. № 131;
· областная программа «Патриотическое воспитание на 2006-2010 года», утверждена постановлением правительства Белгородской области от 01.07.2005г. №145-пп;

· областная межведомственная целевая программа «Комплексные меры профилактики проявлений терроризма и экстремизма на территории Белгородской области на 2008-2011 годы», утверждена постановлением правительства области от 24.12.07г. №289-пп;

· областная целевая программа «Основы духовно- нравственного воспитания населения Белгородской области на 2007- 2010 годы», утверждена постановлением правительства  области от 7.02.2007г. № 24-пп;
· областная целевая программа «Охрана и укрепление здоровья здоровых» на 2004-2010 годы, утверждена постановлением губернатора области от 31.12.2003 г. № 229;
· областная комплексная межведомственная целевая  программа «Профилактика правонарушений, борьба с преступностью и обеспечение безопасности дорожного движения в Белгородской области на 2006- 2012 годы» утверждена постановлением правительства области от 7.07.2006 г. № 152-пп
· областная целевая программа «Моя малая Родина – Святое Белогорье. Моя Родина - Россия».
Особо обращаем внимание на областную целевую программу «Моя малая Родина – Святое Белогорье. Моя Родина - Россия». Целью Программы является создание условий для освоения учащимися духовных и культурных ценностей своей Родины, формирования их нравственных качеств, воспитания уважения к истории, культуре своего народа, пропаганды здорового образа жизни, обеспечивающих всестороннее развитие личности и её эффективную самореализацию в обществе.

Программа направлена на 
· разработку и осуществление системы мер по развитию массового школьного туризма в области;
· повышение уровня физической подготовки учащихся, умение работать в команде, приобщение к здоровому образу жизни через туризм и спортивное ориентирование как прикладных спортивных видов деятельности, в том числе для подготовки к военной службе допризывной молодежи; 

· формирование духовно-нравственной личности на основе уважения к историческому, духовному и культурному наследию своего края; 
· профессиональную ориентацию учащихся, связанную с расширением границ взаимодействия подрастающего человека с окружающим миром, микро- и макросредой и, как следствие, осознанным выбором профессий, востребованных в регионе.

Одним из приоритетных направлений в области воспитания является  формирование воспитательной системы в образовательных учреждениях всех типов. На основе реально существующих воспитательных систем конкретных образовательных учреждений стремиться к созданию «воспитательного пространства» микрорайона, города, села, что позволит включить в развитие воспитания детей все социальные институты.

В целях обновления научно-методического обеспечения развития воспитания в системе образования, внедрения современных форм и методов воспитательной деятельности, повышения воспитательного потенциала образовательных учреждений, в рамках реализации аналитической ведомственной целевой программы «Развитие воспитания в системе образования» на 2008-2010 годы, утвержденной приказом Министра образования и науки Российской Федерации от 16 октября 2007г. №283, с сентября 2008 года будет проводиться V областной конкурс воспитательных систем образовательных учреждений по следующим номинациям:
· дошкольные образовательные учреждения;

· общеобразовательные учреждения;

· специальные (коррекционные) образовательные учреждения;

· образовательные учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальные учебно-воспитательные учреждения открытого и закрытого типа;

· учреждения начального профессионального образования;

· учреждения среднего профессионального образования;
· учреждения высшего профессионального образования;

· образовательные учреждения дополнительного образования детей.

Руководителям органов управления образованием необходимо принять меры по обеспечению условий для развития воспитательных систем образовательных учреждений и обеспечить участие образовательных учреждений в Конкурсе. 

Конкурсные материалы должны состоять из следующих разделов:
1. Краткая справка об образовательном учреждении.
2. Концепция воспитательной системы, где в общих чертах могут быть описаны ее компоненты:
· цели;
· основные виды совместной деятельности детей и взрослых, в рамках которых происходит достижение данных целей;
· отношения, складывающиеся между основными ее субъектами; характер взаимоотношений с окружающей средой; особенности управления воспитательной системой.
3. Подробное описание основных способов достижения целей воспитательной системы (сценарные разработки конкретных дел, акций, других мероприятий даются в Приложении).
4. Управление образовательным учреждением как воспитательной системой:
· планирование процесса воспитания;
· организация работы педагогических кадров;
· поддержка мотивации воспитательной деятельности педагогов;
· контроль процесса воспитания.
5.
Приложения, которые могут содержать в себе:
· должностные инструкции педагогов, осуществляющих воспитательный процесс в образовательном учреждении;
· планы работы педагогов, осуществляющих воспитательный процесс в образовательном учреждении;
· сценарные разработки наиболее важных дел, событий, акций, мероприятий или методические рекомендации к их проведению;
· тексты диагностических опросников, используемых для осуществления контроля процесса воспитания.
При создании воспитательной системы в образовательных учреждениях недостаточно внимания уделяется воспитательному потенциалу учебного процесса, между тем его реализация призвана повысить эффективность решения школой воспитательных задач. В связи с этим необходимо интегрировать в общий процесс обучение, воспитание и развитие. В процессе обучения необходимо создавать условия для непрерывного развития личности на всех ступенях образовательного процесса. Дополняя друг друга, обучение и воспитание должны служить единой цели: целостному развитию личности школьника. Содержание современных дисциплин обладает значительным воспитательным потенциалом. Его реализация зависит от продуманной организации воспитывающей среды, содержания и форм взаимодействия детей и взрослых как в рамках классно-урочной системы, так и во внеурочной системе. Рекомендуем еще раз изучить методическое письмо Министерства образования России от 02.04.2002 г № 13-51-28/19 «О повышении воспитательного потенциала образовательного процесса в образовательном учреждении» (Вестник образования №14-2002). Реализация воспитательного потенциала образовательного процесса позволит создать в образовательном учреждении благоприятную воспитывающую среду, создать целостную воспитательную систему и качественно повысить уровень готовности выпускников школы к жизненному самоопределению.
Обращаем Ваше внимание, что в 2008-2009 учебном году наряду с конкурсом воспитательных систем образовательных учреждений будут проведены областные конкурсы:
· конкурс по организации воспитательного процесса в образовательных учреждений;

· конкурс учреждений дополнительного образования детей;

· конкурс методических пособий (материалов) «Растим патриотов России»;

· конкурс «Воспитай человека»;

· конкурс педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям»;

· конкурс по организации взаимодействия образовательного учреждения с семьей;

· конкурс авторских образовательных программ дополнительного образования детей.

Повышается роль классного руководителя в организации воспитательного процесса в современном образовательном учреждении.

В связи с этим муниципальным органам управления образованием при оценке деятельности классных руководителей необходимо руководствоваться «Критериями оценки эффективности деятельности общеобразовательных учреждений, работников образования, в зависимости от уровня воспитания и физического здоровья» (Приказ управления образования и науки Белгородской области № 1060 от 11 мая  2007г). При определении содержания деятельности классных руководителей необходимо руководствоваться методическими рекомендациями Министерства образования и науки РФ «Об осуществлении функций классного руководителя педагогическими работниками государственных общеобразовательных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных общеобразовательных учреждений» (Приказ №21 от 03.02.2006 г., «Вестник образования» №11 2006г). На основе данного документа в каждом образовательном учреждении необходимо разработать Положение о деятельности классного руководителя с учетом специфики образовательного учреждения.

Современную модель воспитательной деятельности классного руководителя характеризует следующее:

· стратегическая устремленность и долгосрочная перспектива планирования процесса воспитания;

· направленность содержания воспитательной деятельности на развитие детей;

· системность осуществления воспитательного взаимодействия;

· ориентация воспитательного процесса на развитие индивидуальности детей;

· технологичность работы педагога-воспитателья;

· диагностическая оснащенность деятельности классного руководителя.

Деятельность педагогов, осуществляющих классное руководство, осложняется их недостаточной подготовкой по проблемам воспитания: новым подходам и технологиям воспитания, изучению эффективности воспитательного процесса в классе, осуществлению системного воспитательного взаимодействия, организации индивидуального и группового взаимодействия с детьми и их родителями. Однако уровень методической работы не соответствует современным требованиям. Методические объединения не работают на развитие и обновление воспитания в образовательном учреждении, вопросы на заседаниях МО рассматриваются поверхностно, не вырабатываются методические рекомендации. В связи с этим методическим службам муниципальных органов управления образованием необходимо совершенствовать научно-методическое обеспечение успешной деятельности МО классных руководителей, содействовать активному внедрению в систему методической учебы классных руководителей обновленного содержания воспитания, активных форм и методов его практического освоения (организационно-деятельностных, деловых игр, социально-психологических тренингов, педагогических мастерских, различных форм проектного, проблемно-ситуационного обучения, мастер-классов и др.). Практика показала, что каждый педагог нуждается в разработке диагностического инструментария, так как отсутствие достоверной, подвергнутой тщательному анализу информации о развитии учащихся, формировании детского коллектива, результатов воспитательной деятельности ставит под сомнение целесообразность всей педагогической деятельности. Методическая работа также призвана вооружить классных руководителей теоретическими и технологическими аспектами изучения эффективности воспитательного процесса. Так же методическое обеспечение воспитательного процесса возможно при наличии современной литературы по проблемам воспитания учащихся, информационно-методических материалов в помощь организаторам воспитательного процесса.
Актуальность проблемы воспитания культуры здоровья школьников обусловлено требованием современного общества, необходимостью модернизации системы школьного воспитания. Состояние здоровья детей и подростков является проблемой первоочередной важности, т.к. хорошее здоровье позволяет человеку реализовать свой человеческий потенциал. Культура здоровья детей школьного возраста не должна формироваться стихийно, а развиваться в результате активной, систематической работы обучающихся над собой и целенаправленного взаимодействия с окружающими людьми, особенно с учителями. В целях создания научно-методических, организационных, информационных условий по воспитанию культуры здоровья школьников в образовательных учреждениях необходимо разработать программы воспитания культуры здоровья, которые включают в себя мероприятия по укреплению здоровья подрастающего поколения, пропаганде здорового образа жизни и воспитания культуры здоровья. Эффективность реализации программ по воспитанию культуры здоровья зависит от совместной деятельности образовательного учреждения, семьи и общественности.
2008 год объявлен Годом Семьи. В целях дальнейшего привлечения внимания специалистов и широкой общественности к ценности семьи как важнейшему социальному институту, развитие взаимоотношений образовательных учреждений и семьи, а также развития творческого потенциала при организации работы с семьей рекомендуем создавать условия для:

· возрождения системы родительского всеобуча, развития разнообразных форм психолого-педагогического просвещения родителей, повышения их культурно-образовательного уровня с учетом различного социального положения семей;

· обеспечения прав родителей на участие в управлении образовательным учреждением, организации учебно-воспитательного процесса (управляющий совет, попечительский совет, совет учреждения, родительский совет, совет отцов и др.); создания объединений родителей по семейным проблемам (школа молодых родителей, семейный клуб, ассоциация одиноких отцов и др.);

· создания системы массовых мероприятий с родителями, работы по организации совместной общественно значимой деятельности и досуга родителей и обучающихся (воспитанников);

· выявления и использования в практической деятельности позитивного опыта семейного воспитания, традиций семейной народной педагогики;

· оказания помощи родителям в формировании нравственного образа жизни семьи, в профилактике и диагностике наркомании, в предупреждении других негативных проявлений у детей и подростков;

· использования различных форм сотрудничества с родителями-отцами, вовлечения их в совместную с детьми творческую, социально-значимую деятельность, направленную на повышение их авторитета;

· активного включения в работу с семьей педагога-психолога, социального педагога, педагогов дополнительного образования детей и др.

В целях дальнейшего совершенствования работы с родительской общественностью педагогическим коллективам образовательных учреждений рекомендуем использовать:

· Методические рекомендации о взаимодействии образовательного учреждения с семьей (письмо от 31.01.01. №90/30-16-приложение 2).

· Об организации родительского всеобуча в общеобразовательных учреждениях (инструктивно-методическое письмо Министерства образования Российской Федерации от 22.07.2002г. №30-51-547/16).

· «Об использовании в практической деятельности образовательных учреждений методических рекомендаций, программ, технологий, моделей педагогического взаимодействия с семьей» (письмо МО РФ от 31.01.01 № 90/30-16).

· Закон Белгородской области от 31 января 2005 г. N 167 "Об ответственности родителей за воспитание детей" (принят Белгородской областной Думой 20 января 2005 г.)

Несмотря на принятые меры по активизации работы педагогических коллективов образовательных учреждений в области профилактики правонарушений и других негативных проявлений в подростковой среде, преодолеть тенденцию их нарастания не удалось. 

Необходимо обеспечить эффективное взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, общественными и религиозными объединениями, средствами массовой информации в решении проблем:

· разработка и реализация целевых программ профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

· научно-методического и информационного обеспечения профилактической деятельности образовательных учреждений, организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров, осуществляющих деятельность по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

· совершенствования системы выявления и учета несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных учреждениях, создания банков данных о несовершеннолетних указанных категорий; обеспечения трудоустройства или продолжения обучения в другом образовательном учреждении обучающихся, исключенных или оставивших в установленном законном порядке образовательные учреждения, организации индивидуальной профилактической работы с обучающимися, находящимися в социально опасном положении, имеющими проблемы в поведении, обучении, развитии и социальной адаптации;

· разработки и реализации системы мер по обеспечению доступности образования для детей из малообеспеченных семей, семей, находящихся в социально опасном положении, включая целевую финансовую поддержку семей, в которых дети не имеют возможности посещать образовательные учреждения по материальным причинам;

· совершенствования профилактической работы с семьями и детьми, нуждающимися в оказании помощи, на ранних стадиях их социального неблагополучия, в целях своевременного выявления, вмешательства и комплексного социально-психологического сопровождения семьи и ребенка;

· предупреждения и пресечения правонарушений и антиобщественных действий в образовательных учреждениях;

· разработка и реализация мер по обеспечению общественно полезной занятости несовершеннолетних;

· обеспечения защиты детей и молодежи от информации, наносящей вред их здоровью, нравственному и духовному развитию;

· систематического обобщения и распространения практического опыта организации профилактической работы среди обучающихся, воспитанников.

Проблема употребления табака алкоголя и наркотиков школьниками и студентами по-прежнему остается актуальной. Для повышения эффективности профилактической работы образовательному учреждению рекомендуется разработать собственную программу профилактики злоупотребления психоактивными веществами детьми и молодежью. Необходимо помнить, что наиболее предпочтительными являются программы направленные на пропаганду здорового образа жизни и ориентированные на применение социально-психологического тренинга.

Профилактическая программа в школе должна соответствовать правилам:

· любая работа в области антинаркотического просвещения должна проводиться только специально обученным персоналом из числа работников образовательного учреждения в рамках комплексных программ на базе утвержденной концепции профилактической работы;

· просветительские программы необходимо вести на протяжении всего периода обучения ребенка в школе;

· в ходе реализации программ должна предоставляться только точная и достоверная информация;

· предоставляемая информация должна быть уместной и предоставляться с учетом особенностей аудитории (возраст, пол, убеждения);

· необходимо делать акцент на пропаганде здорового образа жизни и формировании жизненных навыков, обязательных для того, чтобы противостоять желанию попробовать психоактивные вещества в момент стресса, изоляции или жизненных неудач;

· родители и другие взрослые, играющие важную роль в жизни ребенка, должны вовлекаться в разработку стратегии антинаркотической деятельности.

В антинаркогенной работе следует избегать:

· использование тактики запугивания;

· искажения и преувеличения негативных последствий злоупотребления психоактивными веществами;

· разового характера действий, направленных на профилактику, т.к. такой подход не дает возможности подросткам развить навыки противостояния наркотикам;

· ложной информации, даже после однократной ее подачи вся дальнейшая информация будет отторгаться подростками, которые сегодня достаточно хорошо информированы;

· упоминаний о культурных предпосылках употребления наркотических веществ;

· оправдания употребления психоактивных веществ.

Профилактическая программа должна включать в себя конкретные виды деятельности по каждому из следующих направлений:

· распространение информации о причинах и последствиях употребления психоактивных веществ;

· формирование у подростков навыков анализа и критической оценки информации, получаемой о наркотиках, умения принимать правильные решения;

· предоставление альтернативы наркотизации;

· коррекция социально-психологических особенностей личности;

· целевая работа с «группой риска» (определение «группы риска» и оказание адекватной помощи в преодолении проблем, ведущих к появлению тяги к наркотикам);

· тесное взаимодействие с организациями и структурами, проводящими профилактическую работу. 

При построении профилактической программы надо учитывать факторы риска представленные в данном образовательном учреждении и реальные ресурсы, на которые можно опираться. 

Любые конкретные шаги в области профилактики не должны нарушать прав ребенка и должны регламентироваться нормативными документами МО РФ: «О Концепции профилактики злоупотребления психоактивными веществами в образовательной среде» (приказ МО РФ от 28.02.2000 № 619), «Об организации работы по реализации подпрограммы «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» Федеральной целевой программы «Дети России» на 2003-2006 годы» (приказ от 20.03.03 №1086), «О реализации решения коллегии МО РФ от 15.01.02г. № 132»; «Об организации работы по реабилитации несовершеннолетних злоупотребляющих наркотиками и иными психоактивными веществами» (приказ МО РФ от 05.02.02г №330), «О приведении в соответствие с действующими санитарными нормами условий обучения и пребывания детей в образовательных учреждениях» (письмо МО РФ от 30.10.03 № 26/4100-6). 

В рамках государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2006-2010 годы» в области проводится большая работа по патриотическому воспитанию учащихся. Особенно эта работа активизировалась в период подготовки к 65-летию победы в Курской битве.

Целесообразно и в дальнейшем использовать хорошо зарекомендовавшие в этот период разнообразные формы работы, такие как забота о ветеранах, взаимодействие с ветеранским активом и воинскими подразделениями, приобщение представителей оборонно-спортивных организаций к осуществлению работы по подготовке юношей к службе в армии.

Необходимо продолжить работу по созданию и возрождению школьных музеев в целях изучения исторического прошлого малой Родины, развития у школьников патриотического сознания:

· активнее использовать возможности школьных музеев в учебном процессе и воспитательной работе, добиваться того, чтобы каждый музей стал центром патриотического воспитания в школе;

· активизировать поисковую работу; окружить вниманием и заботой ветеранов, организовать экскурсии по местам боевой славы; проводить уроки Мужества, Вахты Памяти, конкурсы, олимпиады, спортивные соревнования;

· использовать возможности кадетских классов для патриотического воспитания молодежи;

· включиться во Всероссийский конкурс методических пособий (методических материалов) на лучшую организацию работы по патриотическому воспитанию «Растим патриотов России».

Выполняя решение образовательного форума «Духовно-нравственные основы образования: прошлое, настоящее, будущее» в образовательных учреждениях области создаются кадетские классы.

Основной целью деятельности кадетских классов является обеспечение успешной адаптации учащейся молодежи к условиям предстоящей профессиональной деятельности.

С целью совершенствования организации обучения и воспитания в кадетских классах области необходимо:

· разработать и утвердить правила приема в кадетские классы; 

· создать на муниципальном уровне координационные советы и информационную базу данных кадетских классов;

· провести мониторинг кадровой обеспеченности, состояния подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров для кадетских классов;

· активизировать работу по повышению квалификации руководителей и педагогических работников кадетских классов;

· совершенствовать и внедрять вариативные учебные планы и программы в рамках оборонно-спортивного профиля, а также дополнительные образовательные программы, с учетом направления деятельности;

· заключить договоры с ведомствами МЧС, МВД и др. о сотрудничестве, организовать работу по взаимодействию;

· создать в Школьных музеях и залах боевой славы разделы, посвященные истории кадетского движения;

· ввести в традицию проведение ежегодных праздников посвящение в кадеты, муниципальных смотров строевой песни, соревнований по военно-прикладным видам спорта, посвященные Дню защитников Отечества, Дням воинской славы;

· проводить работу по укреплению материальной базы учреждений, по обеспечению материально-технического, учебно-методического и спортивного оснащения кадетских классов, по оснащению учебных классов (мест занятий) для реализации дополнительных образовательных программ в кадетских классах.

Для повышения эффективности проводимой в учреждениях образования работы по гражданско-патриотическому и нравственно-правовому воспитанию важно обеспечить ее целостность и системность, что предполагает ее повседневное органичное проявление в учебной, внеурочной и досуговой деятельности учащихся.

Проблема гражданского становления подрастающего поколения – одна из актуальнейших в современном Российском образовании. В настоящее время активно разрабатывается и апробируется целостная государственная и общественная система гражданского образования детей и молодежи, обеспечивающая условия развития у них готовности к достойному служению обществу.

С целью формирования гражданской зрелости, правового воспитания необходимо более широко практиковать проведение дней и недель правовых знаний, бесед, викторин, вечеров вопросов и ответов, круглых столов. Наряду с традиционными формами работы необходимо использовать интерактивные: клуб «Молодой избиратель», дискуссии, социальное проектирование, акции «Я гражданин России», выборные компании органов ученического самоуправления, ролевые и продуктивные игры, работа в составе управляющих советов.

Рекомендуем при разработке концепций и программ гражданского образования использовать письмо Министерства образования РФ «О гражданском образовании учащихся общеобразовательных учреждений Российской Федерации»№13-51-08/13 от 15 января 2003 г.

Дополнительное образование детей в области рассматривается как важнейшая составляющая развития воспитательного пространства образовательного учреждения. 

В связи с празднованием в 2008 году 90-летия государственной системы дополнительного (внешкольного) образования детей и в соответствии с приказом Минобрнауки России от 25 июня 2007 г. N 181 «Об организации в Минобрнауки России, подведомственных ему федеральных службах и федеральных агентствах работы по выполнению Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации 2007 года» рекомендуем подготовить и провести мероприятия по празднованию юбилея системы дополнительного образования детей с привлечением широкой общественности. Рекомендуем провести презентации актуального опыта организации дополнительного образования детей, авторских образовательных программ, мастер-классы по организации образовательной деятельности в детских объединениях.
Каждое учреждение дополнительного образования детей должно стать организационно-методическим центром по развитию дополнительного образования детей для образовательных учреждений различных типов и видов своего микрорайона, муниципалитета. Государственные учреждения дополнительного образования детей должны осуществлять координирующие, информационно-организационные, программно-методические функции поддержки развития дополнительного образования детей на уровне субъекта.

Нормативно-правовыми основами развития системы дополнительного образования детей являются:

· Закон «Об образовании» (в ред. Федеральных законов от 13.01.1996 № 12-ФЗ, от 16.11.1997 № 144-ФЗ… от 13.02.2002 № 20-ФЗ и т.д.) Статья 12 п.1. Статья 26 п.1,2;
· Типовое положение об образовательном учреждении дополнительного образования детей (Постановление Правительства РФ от 07.03.1995 г., №233 изменения и дополнения – постановление Правительства РФ от 22.02.1997 г. №212, от 08.08.2003 №470, от 07.12.2006 № 751);
· О внесении изменений в типовое положение об образовательном учреждении дополнительного образования детей постановление правительство РФ 7 декабря 2006 г. №7529;
· Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года – (Распоряжение Правительства РФ от 29.12.2001 г. №  1756-Р (п.2);
· Примерные требования к программ дополнительного образования детей» (Приложение к письму Департамента молодежной политики, воспитания и социальной защиты детей Минобрнауки РФ от 11.12.2006 г. № 06-1844);
· Концепция модернизации дополнительного образования детей в РФ до 2010 года 

· О государственных образовательных учреждениях дополнительного образования детей (Письмо Минобрнауки РФ от 19.08.2004 г. № АФ-705);
· Межведомственная программа развития системы дополнительного образования детей до 2010 года. (Письмо Министр образования и науки Российской Федерации от 16 апреля 2007г):
· Концепцией федеральной целевой программы «Культура России (2006-2010 годы)» (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2005г. № 1432-р);
· Федеральная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006-2015 годы» (Постановление Правительства Российской Федерации от 11 января 2006 г. № 7.)

Одной из наиболее важных и актуальных проблем остается неэффективное управление воспитательным процессом. В образовательных учреждениях отсутствует четко сформулированная система контроля за воспитательным процессом.

Под педагогическим контролем понимается функция управления процессом воспитания, осуществляемая с целью получения достоверной информации о ходе и результатах проводимой воспитательной деятельности, проверки соответствия достигнутых параметров запланированным, поддержки положительных и коррекции отрицательных явлений в практике воспитательной работы с детьми.

Контроль в воспитательном процессе необходим для того, чтобы:

· своевременно получать, анализировать и оценивать информацию о процессе и результатах воспитательной деятельности;

· выяснять наличие или отсутствие отклонений от целевых ориентиров и намеченной ранее программы действий по их достижению;

· выявлять и поощрять педагогов, успешно работающих с детьми, изучать, обобщать и пропагандировать опыт их деятельности, поддерживать их инициативу и творческие устремления;

· вносить коррективы в процесс развития воспитательных отношений, способствовать его оптимальному протеканию.

Существует два объекта контроля: первый - процесс воспитания, второй — полученные результаты в данном процессе.

Изучая процесс воспитания в течение учебного года можно контролировать следующие аспекты воспитательной деятельности:

· планирование работы классными руководителями;

· организацию досуга учащихся во внеурочное время, посещение ими кружков, клубов, секций и других объединений по интересам;

· работу по профилактике случаев безнравственного поведения учащихся, совершения ими правонарушений и преступлений;

· подготовку и проведение классных часов и внеклассных воспитательных мероприятий (особенно молодыми педагогами);

· педагогическую поддержку детской инициативы и самодеятельности, работы органов ученического самоуправления;

· соблюдение, сохранение и развитие традиций школьной жизни;

· организацию работы методических объединений по проблемам воспитания;

· взаимодействие педагогов с родителями учащихся и другими представителями окружающего социума;

· использование индивидуального и дифференцированного подходов в воспитании учащихся;

· состояние эмоционально-психологических и деловых отношений в общешкольном и классных коллективах;

· организацию летнего труда и отдыха школьников;

· обеспечение готовности выпускников к личностному и профессиональному самоопределению и др.
Эти аспекты становятся предметом обсуждения на заседаниях педагогического или научно-методического советов, совещаниях при директоре, находят отражение в информационно-аналитических справках и приказах руководителя образовательного учреждения. 

В образовательных учреждениях необходимо разработать план контроля, в котором указать как предмет контрольно-инспекционной деятельности, так и форму подведения итогов проверки.

Если кратко охарактеризовать второй объект контроля — результаты воспитательного процесса, то в качестве главных критериев и показателей результативности воспитательной деятельности выступают: воспитанность детей, сформированность жизненно важных потенциалов личности учащихся, их интеллектуальная, нравственная и физическая развитость, сформированность общешкольного коллектива, удовлетворенность учащихся, педагогов и родителей жизнедеятельностью в учебном заведении.

Однако названные аспекты воспитательной деятельности не в полной мере раскрывают содержание педагогического контроля. Необходимо учитывать специфику конкретного образовательного учреждения, условия его жизнедеятельности, содержания и способов организации воспитательного процесса в нем. Эти особенности во многом обусловливают выбор объектов и проблем для изучения и анализа. Если в одном учебном заведении создается воспитательная система школы самовыражения личности ребенка, а в другом — строится система воспитания учащихся на традициях русской национальной культуры, то понятно, что и содержание контроля в этих образовательных учреждениях будет иметь существенные отличия.
Исходя из этого при разработке критериев и показателей результативности воспитательной деятельности необходимо учитывать критерии эффективности воспитательной системы образовательного учреждения.

Эффективность контрольной функции во многом зависит от технологии ее осуществления. Практически любая проверка складывается из 5 последовательно выполняемых операций:

1) определение целей и объекта контроля, критериев и показателей оценочно-аналитической деятельности;

2) изучение объекта контроля;

3) соотнесение полученных при изучении результатов с выработанными ранее критериями и показателями (их совокупность в менеджменте принято называть стандартом);

4) принятие управленческого решения по итогам проверки;

5) корректирование нежелательных отклонений.

При осуществлении контроля за воспитательным процессом необходимо не забывайте о методической функции контроля — совершенствование профессионального мастерства педагогов. Назначение контроля заключается не столько в том, чтобы выявить недостатки, а в том, чтобы их предупредить и избежать.

Реализация рекомендаций настоящего методического письма позволит повысить качество процесса воспитания детей, воспитательный потенциал образовательного учреждения, профессиональное мастерство педагога как воспитателя, обновить формы и методы воспитательной деятельности.
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